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ANTECEDENTES 

El 11 de abril del año 2023 fue aprobado el Programa de Trabajo Anual del Comité 

Coordinador, plasmándose un total de 35 líneas de acción alineadas a diferentes prioridades 

de la Política Estatal Anticorrupción a cargo de diferentes instituciones públicas representadas 

en dicho órgano colegiado, con el objeto de promover e implementar la Política en la materia 

en Aguascalientes. 

Resumen de las actividades del Comité Coordinador 

NUM. 
ALINEACIÓN 

PEA 

PLAZO 
CONFO
RME A 
LA PEA 

ACTIVIDAD 
RESPONSAB

LE DE 
REPORTAR 

TÉRMINO DE LA 
ACTIVIDAD 

MEDIO DE VERIFICACIÓN  
DE SU CUMPLIMIENTO 

    
  

 

1 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Impulsar, a través de la SESEA, 
la elaboración de la Encuesta en 

Materia de Anticorrupción y 
Cultura de la Integridad 2023 

SESEA OCTUBRE 2023 

Publicación del estudio 
especializado en el micrositio: 
https://www.seaaguascaliente
s.org/publicaciones/index.html 

2 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Realizar, a través de la SESEA, 
el levantamiento del Quinto 

Censo de Gobierno 2023 
SESEA 

NOVIEMBRE 
2023 

Publicación del estudio 
especializado en el micrositio: 
https://www.seaaguascaliente
s.org/publicaciones/index.html 

3 OBJETIVO 
CENTRAL LARGO 

Elaborar, a través de la SESEA, 
el anteproyecto para adicionar 
la Metodología de Evaluación y 

Seguimiento de la Política 
Estatal Anticorrupción con 

indicadores a nivel Eje y Sub eje 

SESEA JUNIO 2023 

Anteproyecto entregado a 
Comisión Ejecutiva 

4 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Evaluar, a través de la SESEA, el 
cumplimiento de la Política 

Estatal Anticorrupción 
SESEA 

NOVIEMBRE 
2023 

Anteproyecto entregado a 
Comisión Ejecutiva 

5 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Elaboración, a través de la 
SESEA, del Sexto Informe del 

Comité Coordinador 
SESEA 

NOVIEMBRE 
2023 

Anteproyecto entregado a 
Comisión Ejecutiva 

6 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Desarrollo, a través de la 
SESEA, de los módulos 

estadísticos dirigidos a los 
usuarios "Ciudadano" o 

"Interesado" en los sistemas de 
la Plataforma Digital Estatal 

SESEA 
DICIEMBRE 

2023 

Plataforma Digital Estatal 

7 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Actualización, a través de la 
SESEA, del sistema para el 
seguimiento de la Política 
Anticorrupción (SES-PEA) 

SESEA NOVIEMBRE 2023 

Sistema de Evaluación y 
Seguimiento de la Política 

Estatal Anticorrupción 

8 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Elaboración de reportes de 
seguimiento, a través de la 
SESEA, a la atención dada 

por los entes públicos 

SESEA DICIEMBRE 2023 

Reporte entregado al 
Comité Coordinador 
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respecto a las 
recomendaciones no 

vinculantes derivadas del 
Quinto Informe del SEA 

9 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Análisis y en su caso 
desarrollo, a través de la 
SESEA, de propuestas de 

recomendaciones no 
vinculantes, que puedan ser 

consideradas en el Sexto 
Informe Anual del Comité 

Coordinador 

SESEA DICIEMBRE 2023 

Anteproyecto entregado a 
Comisión Ejecutiva 

10 
OBJETIVO 
CENTRAL 

 
LARGO 

Entrega, a través de la 
SESEA, de observaciones al 
borrador del Informe final 

sobre la implementación de 
los artículos 9, 10 y 33 de la 
Convención de las Naciones 
Unidas contra la Corrupción, 
en el marco del Mecanismo 
Nacional de Revisión entre 

Pares organizado por la 
Oficina de las Naciones 

Unidas contra la Droga y el 
Delito en México 

SESEA ENERO 2023 

Borrador del Informe final 
sobre la implementación de 
los artículos 9, 10 y 33 de la 
Convención de las Naciones 
Unidas contra la Corrupción 
remitido con observaciones. 

11 EJE 4 Y 5 LARGO 
Elaborar, a través de la 

SESEA, el anteproyecto de 
Política Integral 

SESEA MAYO 2023 
Anteproyecto entregado a 

Comisión Ejecutiva 

12 PRIORIDAD 
17 LARGO 

Diseñar y proponer a la 
Fiscalía General del Estado, a 

través de la FECC, un 
protocolo de protección a 
personas denunciantes y 

testigos de hechos 
relacionados con corrupción 

FECC DICIEMBRE 2023 

Proyecto de protocolo o 
procedimiento entregado a 

la FGE 

13 PRIORIDAD 
38 LARGO 

Asegurar, a través de la 
SESEA, el funcionamiento del 

Sistema 3 
SESEA DICIEMBRE 2023 

Sitio en internet que aloja el 
Sistema 3 de la Plataforma 

Digital Estatal 

14 PRIORIDAD 
54 LARGO 

Asegurar, a través de la 
SESEA, el funcionamiento del 

Sistema 6 
SESEA DICIEMBRE 2023 

Sitio en internet que aloja el 
Sistema 6 de la Plataforma 

Digital Estatal 

15 PRIORIDAD 
19 

MEDIAN
O 

Difundir de manera 
coordinada, a través de las 
redes sociales del Poder 

Judicial, el ITEA, el CPC, y la 
SESEA, la existencia del 

micrositio de transparencia en 
el portal de internet del 

Poder Judicial 

SESEA DICIEMBRE 2023 

Hipervínculo de las 
publicaciones 

16 PRIORIDAD 
19 

MEDIAN
O 

Capacitar, a través del ITEA, a 
los sujetos obligados de la 

Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información 
Pública del Estado de 
Aguascalientes y sus 

Municipios, en relación a las 
obligaciones comunes de 

transparencia 

ITEA DICIEMBRE 2023 

Reporte del ITEA relativo a 
la cifra de servidores 
públicos capacitados 
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17 PRIORIDAD 
21 

MEDIAN
O 

Asegurar, a través de la 
SESEA, el funcionamiento del 

Sistema 2 
SESEA MAYO 2023 

Sitio en internet que aloja el 
Sistema 2 de la Plataforma 

Digital Estatal 

18 PRIORIDAD 
32 

MEDIAN
O 

Registrar, a través de los 
encargados, proveedores y 

concentradores 
representados en el Comité 
Coordinador, la totalidad de 
la información que por ley, 

corresponde a cada sistema 
en operación de la Plataforma 

Digital Estatal, haciendo 
posible que se refleje en la 
Plataforma Digital Nacional 

SESEA DICIEMBRE 2023 

Informe de seguimiento al 
exhorto emitido por la 

Comisión Ejecutiva el 30 de 
mayo de 2022, en materia 

de interconexión a los 
sistemas de la Plataforma 

Digital Estatal 

19 PRIORIDAD 
32 

MEDIAN
O 

Asegurar, a través de la 
SESEA, el funcionamiento del 

Sistema 1 
SESEA NOVIEMBRE 2023 

Sitio en internet que aloja el 
Sistema 1 de la Plataforma 

Digital Estatal 

20 PRIORIDAD 
14 CORTO 

Elaborar, a través de la 
SESEA, un diagnóstico 

dirigido a las autoridades 
competentes, relativo a las 

reformas legales y 
reglamentarias pertinentes 

para que los fraccionadores y 
promotores de bienes 

inmuebles, promuevan la 
venta de lotes, predios, 

departamentos, viviendas, 
casas, locales, oficinas, 

bodegas, naves industriales o 
áreas, haciendo uso del folio 

de autorización de la 
publicidad otorgado por la 

SEPLAPDE 

SESEA SEPTIEMBRE 2023 

Oficio de remisión a la 
autoridad competente 

21 PRIORIDAD 
15 CORTO 

Convocar, a través del CPC, 
al establecimiento de un 

observatorio para dar 
seguimiento a los procesos 

de contratación así como para 
documentar el cumplimiento 

de los principios de 
transparencia, competencia y 

objetividad en las 
dependencias y entidades de 
los municipios de Asientos, 

Tepezalá, Jesús María, 
Pabellón de Arteaga y Rincón 

de Romos,  y replicarlo de 
manera posterior con el 

apoyo de la Contraloría del 
Estado y los restantes OIC 

que integran el CCE 

CPC OCTUBRE 2023 

Informe del CPC sobre el 
pacto por la integridad 

22 PRIORIDAD 
16 CORTO 

Impulsar a través del CPC y 
su Red de Participación 
Ciudadana el desarrollo 

proyectos de investigación 
utilizando fuentes de 

financiamiento públicas y 

CPC SEPTIEMBRE 2023 

Publicación de las 
convocatorias en la página 

del CPC: https://cpcags.org/ 
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privadas de organismos 
internacionales y otras 
instancias de apoyo, 

relacionadas con el desarrollo 
proyectos sociales para el 
control de la corrupción 

23 PRIORIDAD 
18 CORTO 

Requerir, a través del ITEA, a 
los sujetos obligados de la 

Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información 

Pública, para que en el marco 
de la elaboración de la 

Política de Transparencia 
Proactiva, remitan el listado 

de información que 
consideren de interés público, 
teniendo en consideración lo 
establecido en las Prioridades 

2, 18, 21, 22 y 26 de la 
Política Estatal Anticorrupción 

ITEA DICIEMBRE 2023 

Acuerdo con la Política de 
Transparencia Proactiva en 

el POE 

24 PRIORIDAD 
24 CORTO 

Promover, a través de la 
Contraloría del Estado y los 

Órganos Internos de Control 
municipales, que la Secretaría 
de Planeación, Participación y 
Desarrollo (SEPLAPDE) y los 
Ayuntamientos establezcan 

como información  de interés 
público la relacionada a las 

obras de urbanización a 
ejecutar y a su 

aseguramiento, en términos 
de los Lineamientos para 

Determinar los Catálogos y  
Publicación de Información de 

Interés Público  y para la 
Emisión y Evaluación de 

Políticas de Transparencia 
Proactiva 

ITEA DICIEMBRE 2023 

Resultado de la evaluación 
del ITEA respecto de la 

información que se 
pretende establecer como 

de interés público 

25 PRIORIDAD 
25 CORTO 

Verificar, a través de la 
Contraloría del Estado y de 

los OIC municipales de 
Asientos, Calvillo, Cosío, 
Jesús María, Pabellón de 

Arteaga, Rincón de Romos, 
San José de Gracia, Tepezalá, 

El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en 
materia de comunicación 

social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 

de la Ley General de 
Comunicación Social, y que, 

en caso de contar con 
presupuesto destinado para 
este objeto, cuente con un 

Programa Anual de 
Comunicación Social 

OIC 
MUNICI
PALES  Y 
CONTRA

LORÍA 
DEL 

ESTADO 

ABRIL 2023 

Reporte de la Contraloría 
del Estado y de los OIC 
municipales al Comité 

Coordinador 
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26 PRIORIDAD 
28 CORTO 

Elaborar, a través de la 
SESEA, la tercera edición del 
estudio Paneo 2023, (cortes 

de 2021 y 2022) 
SESEA ABRIL 2023 

Publicación del estudio 
especializado en el 

micrositio: 
https://www.seaaguascalien
tes.org/publicaciones/index.

html 

27 PRIORIDAD 
28 CORTO 

Elaborar, a través de la 
SESEA, la tercera edición del 
estudio Atlas Municipal 2023 

(cortes de 2021 y 2022) 
SESEA SEPTIEMBRE 2023 

Publicación del estudio 
especializado en el 

micrositio: 
https://www.seaaguascalien
tes.org/publicaciones/index.

html 

28 PRIORIDAD 
29 CORTO 

Convocar, a través de los OIC 
municipales de 

Aguascalientes, Asientos, San 
Francisco de los Romo y San 
José de Gracia, a las áreas de 

asuntos internos 
correspondiente, con el fin de 

establecer acuerdos de 
competencia, en el marco de 
la Prioridad 29 de la Política 
Estatal Anticorrupción de 

Aguascalientes 

OIC 
Municipa

les de 
Ags., 

Asientos, 
SFR. y 
SJG. 

SEPTIEMBRE 2023 

Acuerdos de competencia 
adoptados 

29 PRIORIDAD 
43 CORTO 

Impulsar la capacitación del 
personal del Poder Judicial 
del Estado, a través de su 

Contraloría Interna así como 
de su Instituto de 

Capacitación, respecto de la 
investigación, sustanciación y 

sanción de las 
responsabilidades 

administrativas de los 
miembros del Poder Judicial 

del Estado; así como en 
relación a los principios y 

valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la 
función pública conforme a 

los códigos de ética y 
conducta institucionales 

Poder 
Judicial 

NOVIEMBRE 2023 

Reporte de la Contraloría 
Interna así como del 

Instituto de Capacitación del 
Poder Judicial del Estado 

relativo a la cifra de 
servidores públicos 

capacitados 

30 PRIORIDAD 
47 CORTO 

Promover, a través del OIC 
del Municipio de 

Aguascalientes, la revisión de 
la normativa municipal que 
regula la introducción de 

animales al rastro 

OIC 
Municipi
o de Ags 

SEPTIEMBRE 2023 

Dictamen en relación a las 
disposiciones municipales 

que regulan la introducción 
de animales al rastro 

31 PRIORIDAD 
5 CORTO 

Capacitar, a través de la 
Contraloría del Estado y los 
OIC Municipales, en relación 
a los principios y valores que 

deben prevalecer en el 
correcto ejercicio de la 

función pública conforme a 
los códigos de ética y 

conducta institucionales 

OIC 
Municipa

les y 
Contralo

ría 

DICIEMBRE  2023 

Reporte de la Contraloría 
del Estado y los OIC 

Municipales relativo a la 
cifra de servidores públicos 

capacitados 
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Para transparentar las respuestas de los integrantes del Comité Coordinador a las actividades 
del Programa de Trabajo Anual, la Secretaría Técnica generó un expediente digital en línea 
con la información proporcionada por cada uno de ellos, mismo que puede ser consultado en 
el siguiente enlace: 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1OgQ1dSWwGmQFOPj3CihUylsP780ArW8E?

usp=sharing  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 PRIORIDAD 
50 CORTO 

Elaborar, a través de la 
SESEA, la tercera edición del 
estudio Marco Integrado de 

Control Interno en los 
Municipios de Aguascalientes 

2023 

SESEA MAYO 2023 

Publicación del estudio 
especializado en el 

micrositio: 
https://www.seaaguascalien
tes.org/publicaciones/index.

html 

33 PRIORIDAD 
50 CORTO 

Convocar, a través del 
OSFAGS y la Contraloría del 

Estado, a la instalación formal 
del SEF 

OSFAGS ABRIL 2023 

Acta de sesión de 
instalación del SEF 

34 PRIORIDAD 
50 CORTO 

Establecer, a través del 
OSFAGS y de la Contraloría 
del Estado, un programa de 

capacitación coordinado para 
el personal auditor en el 

ámbito municipal 

OSFAGS DICIEMBRE 2023 

Reporte del OSFAGS y la 
Contraloría del Estado 

relativo a la cifra de 
servidores públicos 

capacitados 

35 PRIORIDAD 
6 CORTO 

Promover, a través del CPC y 
la Contraloría del Estado, que 
los concesionarios de bienes 
y servicios públicos, así como 

a los miembros de los 
padrones de proveedores y 

contratistas, cuenten con una 
política de integridad 

CONTRA
LORÍA 
DEL 

ESTADO 

SEPTIEMBRE 2023 

Convenios suscritos con 
empresas para el 

establecimiento de políticas 
de integridad en el sector 

público 

https://drive.google.com/drive/folders/1OgQ1dSWwGmQFOPj3CihUylsP780ArW8E?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgQ1dSWwGmQFOPj3CihUylsP780ArW8E?usp=sharing
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Semáforo de Cumplimiento DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS 
EN EL PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITÉ COORDINADOR (SCA) 
El Semáforo de Cumplimiento a las actividades del Programa de Trabajo del Comité 

Coordinador (SCA) permite identificar por cada institución responsable de la actividad el 

avance obtenido a septiembre del 2023.  

 SEMÁFORO DE CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DEL COMITÉ COORDINADOR (SCA) 
  

 

 

La actividad está INCUMPLIDA 14/1 
23.73% 

 

La actividad está INCUMPLIDA, PERO CUENTA CON UN PAC 2/2 
3.4% 

 

NO HA VENCIDO EL TÉRMINO de la actividad 0 
0.0% 

 

Se reportan AVANCES en la actividad 2 
3.4% 

 

Se reporta el CUMPLIMIENTO de la actividad 
41/3 
69.49% 

 TOTAL DE ACTIVIDADES ASIGNADAS A UNO O VARIOS ORGANISMOS 
PÚBLICOS: 59 (100%)  59 

/1 El Órgano Superior de Fiscalización del Estado, el ITEA y los Órganos Internos de Control municipales de 
Cosío, San Francisco de los Romo y San José de Gracia, reportan una actividad incumplida cada uno. Mientras 
que el Comité de Participación Ciudadana (con dos actividades) y los Órgano Internos de Control de los 
municipios de Rincón de Romos (con dos actividades), Asientos (con tres actividades) y Tepezalá (con dos 
actividades) no cumplieron ninguna de sus actividades asignadas. 

/2 La SESEA y el ITEA reportan cada uno un plan de acción correctiva para ejecutar en el año 2024. 
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/3 Catorce instituciones han reportado en total cumplimiento a al menos una de las actividades asignadas: la 
SESEA con veinte; el Órgano Interno de Control de Aguascalientes con tres; la Contraloría del Estado y los 
Órganos Internos de Control de Calvillo,  Jesús María, San Francisco de los Romo, Pabellón de Arteaga, el 
Llano, y San José de Gracia con dos cada uno; y el Órgano Interno de Control de Cosío, el Consejo de la 
Judicatura, Órgano Superior de Fiscalización del Estado y la Fiscalía Especializada de Combate a la Corrupción 
con una actividad cumplida por cada institución.  

VARIACIONES PORCENTUALES DE CUMPLIMIENTOS TOTALES, PARCIALES  E INCUMPLIMIENTOS 

  ENERO - JUNIO JULIO - SEPTIEMBRE 
SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

VARIACIÓN 
JUNIO-SEPTIEMBRE 

VARIACIÓN 
SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

 

 

7 
11.86% 

10 
16.95% 

14 
23.73% +42.86% +40% 

 0 
0.00% 

0 
0.00% 

2 
3.4% 0% - 

 29 
49.15% 

16 
27.11% 

0 
0.0% -44.83% -100% 

 13 
22.03% 

15 
25.42% 

2 
3.4% +15.38% -86.7% 

 10 
16.95% 

18 
30.51% 

41 
69.49% +80% +127.8% 

  
59 

100% 
59 

100% 
59 

100% 
 

ACTIVIDADES 
DEL COMITÉ 

COORDINADOR 
        

Del informe detallado y tomando como base el informe de septiembre 2023 se puede apreciar el vencimiento 

del término para cumplir con una de cada cinco actividades, y con un incremento del 30.51% al 71% en el 

cumplimiento total de las actividades. 
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No. ACTIVIDADES DEL PTA  

INSTITUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR 

C
PC

 

FE
C

C
 

C
JE

 

SA
LA

 
A

D
M

IN
. 

IT
EA

 

O
SF

A
G

S 

C
O

N
TR

A
-

LO
RÍ

A
 

A
G

S.
 

A
SI

EN
TO

S 

C
A

L.
 

C
O

S.
 

EL
 L

LA
N

O
 

JE
SÚ

S 
M

A
RÍ

A
 

PA
B.

 

RI
N

C
Ó

N
 

D
E 

RO
M

O
S 

SF
R 

SJ
G

 

TE
PE

ZA
LÁ

 

SE
SE

A
 

                     

1 
Impulsar, a través de la SESEA, la elaboración de la Encuesta en 
Materia de Anticorrupción y Cultura de la Integridad 2023 

                  G 

2 
Realizar, a través de la SESEA, el levantamiento del Quinto Censo 
de Gobierno 2023 

                  G 

3 
Elaborar, a través de la SESEA, el anteproyecto para adicionar la 
Metodología de Evaluación y Seguimiento de la Política Estatal 
Anticorrupción con indicadores a nivel Eje y Sub eje 

                   

4 
Evaluar, a través de la SESEA, el cumplimiento de la Política Estatal 
Anticorrupción 

                  A 

5 
Elaboración, a través de la SESEA, del Sexto Informe del Comité 
Coordinador 

                  G 

6 
Desarrollo, a través de la SESEA, de los módulos estadísticos 
dirigidos a los usuarios "Ciudadano" o "Interesado" en los sistemas 
de la Plataforma Digital Estatal 

                  G 

7 
Actualización, a través de la SESEA, del sistema para el seguimiento 
de la Política Anticorrupción (SES-PEA) 

                   

8 

Elaboración de reportes de seguimiento, a través de la SESEA, a 
la atención dada por los entes públicos respecto a las 
recomendaciones no vinculantes derivadas del Quinto Informe 
del SEA 

                  G 
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No. ACTIVIDADES DEL PTA  

INSTITUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR 

C
PC

 

FE
C

C
 

C
JE

 

SA
LA

 
A

D
M

IN
. 

IT
EA

 

O
SF

A
G

S 

C
O

N
TR

A
-

LO
RÍ

A
 

A
G

S.
 

A
SI

EN
TO

S 

C
A

L.
 

C
O

S.
 

EL
 L

LA
N

O
 

JE
SÚ

S 
M

A
RÍ

A
 

PA
B.

 

RI
N

C
Ó

N
 

D
E 

RO
M

O
S 

SF
R 

SJ
G

 

TE
PE

ZA
LÁ

 

SE
SE

A
 

9 
Análisis y en su caso desarrollo, a través de la SESEA, de 
propuestas de recomendaciones no vinculantes, que puedan ser 
consideradas en el Sexto Informe Anual del Comité Coordinador 

                  G 

10 

Entrega, a través de la SESEA, de observaciones al borrador del 
Informe final sobre la implementación de los artículos 9, 10 y 33 
de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción, 
en el marco del Mecanismo Nacional de Revisión entre Pares 
organizado por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga 
y el Delito en México 

                   

11 
Elaborar, a través de la SESEA, el anteproyecto de Política 
Integral 

                   

12 
Diseñar y proponer a la Fiscalía General del Estado, a través de 
la FECC, un protocolo de protección a personas denunciantes y 
testigos de hechos relacionados con corrupción 

 G                  

13 Asegurar, a través de la SESEA, el funcionamiento del Sistema 3                   A 

14 Asegurar, a través de la SESEA, el funcionamiento del Sistema 6                   A 

15 

Difundir de manera coordinada, a través de las redes sociales del 
Poder Judicial, el ITEA, el CPC, y la SESEA, la existencia del 
micrositio de transparencia en el portal de internet del Poder 
Judicial 

                  A 

16 

Capacitar, a través del ITEA, a los sujetos obligados de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 
Aguascalientes y sus Municipios, en relación a las obligaciones 
comunes de transparencia 

    G               
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No. ACTIVIDADES DEL PTA  

INSTITUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR 

C
PC

 

FE
C
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17 Asegurar, a través de la SESEA, el funcionamiento del Sistema 2                    

18 

Registrar, a través de los encargados, proveedores y 
concentradores representados en el Comité Coordinador, la 
totalidad de la información que por ley, corresponde a cada 
sistema en operación de la Plataforma Digital Estatal, haciendo 
posible que se refleje en la Plataforma Digital Nacional 

                  A 

19 Asegurar, a través de la SESEA, el funcionamiento del Sistema 1                   A 

20 

Elaborar, a través de la SESEA, un diagnóstico dirigido a las 
autoridades competentes, relativo a las reformas legales y 
reglamentarias pertinentes para que los fraccionadores y 
promotores de bienes inmuebles, promuevan la venta de lotes, 
predios, departamentos, viviendas, casas, locales, oficinas, 
bodegas, naves industriales o áreas, haciendo uso del folio de 
autorización de la publicidad otorgado por la SEPLAPDE 

                  R 

21 

Convocar, a través del CPC, al establecimiento de un 
observatorio para dar seguimiento a los procesos de 
contratación así como para documentar el cumplimiento de los 
principios de transparencia, competencia y objetividad en las 
dependencias y entidades de los municipios de Asientos, 
Tepezalá, Jesús María, Pabellón de Arteaga y Rincón de Romos,  
y replicarlo de manera posterior con el apoyo de la Contraloría 
del Estado y los restantes OIC que integran el CCE 

G                   

22 

Impulsar a través del CPC y su Red de Participación Ciudadana 
el desarrollo proyectos de investigación utilizando fuentes de 
financiamiento públicas y privadas de organismos 
internacionales y otras instancias de apoyo, relacionadas con el 
desarrollo proyectos sociales para el control de la corrupción 
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23 

Requerir, a través del ITEA, a los sujetos obligados de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, para 
que en el marco de la elaboración de la Política de Transparencia 
Proactiva, remitan el listado de información que consideren de 
interés público, teniendo en consideración lo establecido en las 
Prioridades 2, 18, 21, 22 y 26 de la Política Estatal Anticorrupción 

    G               

24 

Promover, a través de la Contraloría del Estado y los Órganos 
Internos de Control municipales, que la Secretaría de Planeación, 
Participación y Desarrollo (SEPLAPDE) y los Ayuntamientos 
establezcan como información  de interés público la relacionada 
a las obras de urbanización a ejecutar y a su aseguramiento, en 
términos de los Lineamientos para Determinar los Catálogos y  
Publicación de Información de Interés Público  y para la Emisión 
y Evaluación de Políticas de Transparencia Proactiva 

    G               

25 

Verificar, a través de la Contraloría del Estado y de los OIC 
municipales de Asientos, Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón 
de Arteaga, Rincón de Romos, San José de Gracia, Tepezalá, El 
Llano y San Francisco de los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites establecidos en el 
artículo 26 de la Ley General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado para este objeto, 
cuente con un Programa Anual de Comunicación Social 

          R         

26 
Elaborar, a través de la SESEA, la tercera edición del estudio 
Paneo 2023, (cortes de 2021 y 2022) 

                   

27 
Elaborar, a través de la SESEA, la tercera edición del estudio 
Atlas Municipal 2023 (cortes de 2021 y 2022) 

                  R 
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28 

Convocar, a través de los OIC municipales de Aguascalientes, 
Asientos, San Francisco de los Romo y San José de Gracia, a las 
áreas de asuntos internos correspondiente, con el fin de 
establecer acuerdos de competencia, en el marco de la Prioridad 
29 de la Política Estatal Anticorrupción de Aguascalientes 

               R    

29 

Impulsar la capacitación del personal del Poder Judicial del 
Estado, a través de su Contraloría Interna así como de su 
Instituto de Capacitación, respecto de la investigación, 
sustanciación y sanción de las responsabilidades administrativas 
de los miembros del Poder Judicial del Estado; así como en 
relación a los principios y valores que deben prevalecer en el 
correcto ejercicio de la función pública conforme a los códigos 
de ética y conducta institucionales1 

  A                 

30 
Promover, a través del OIC del Municipio de Aguascalientes, la 
revisión de la normativa municipal que regula la introducción de 
animales al rastro 

                   

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del Estado y los OIC 
Municipales, en relación a los principios y valores que deben 
prevalecer en el correcto ejercicio de la función pública conforme 
a los códigos de ética y conducta institucionales 
 

      A A G A G A A A G G G G  

32 
Elaborar, a través de la SESEA, la tercera edición del estudio 
Marco Integrado de Control Interno en los Municipios de 
Aguascalientes 2023 

                   

33 
Convocar, a través del OSFAGS y la Contraloría del Estado, a la 
instalación formal del SEF 
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34 
Establecer, a través del OSFAGS y de la Contraloría del Estado, 
un programa de capacitación coordinado para el personal 
auditor en el ámbito municipal 

     A              

35 

Promover, a través del CPC y la Contraloría del Estado, que los 
concesionarios de bienes y servicios públicos, así como a los 
miembros de los padrones de proveedores y contratistas, 
cuenten con una política de integridad 

      R             
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1. Comité de Participación Ciudadana 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

21 

Convocar, a través del CPC, al 
establecimiento de un observatorio para dar 
seguimiento a los procesos de contratación, 
así como para documentar el cumplimiento 
de los principios de transparencia, 
competencia y objetividad en las 
dependencias y entidades de los municipios 
de Asientos, Tepezalá, Jesús María, Pabellón 
de Arteaga y Rincón de Romos, y replicarlo 
de manera posterior con el apoyo de la 
Contraloría del Estado y los restantes OIC 
que integran el CCE. 

 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Dado que la actividad concluye en octubre de 2023, se clasifica en gris. 
Mediante oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
comité. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da inicio 
en marzo, pero concluye en octubre de 2023, por tanto, se conserva el semáforo en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al Comité de 
Participación Ciudadana a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez 
que su fecha de término es en el mes de diciembre. Sin embargo, no se recibió respuesta 
alguna. En virtud de lo anterior el semáforo se coloca en color rojo. 
 
 

 

22 

Impulsar a través del CPC y su Red de 
Participación Ciudadana el desarrollo 
proyectos de investigación utilizando 
fuentes de financiamiento públicas y 
privadas de organismos internacionales y 
otras instancias de apoyo, relacionadas con 
el desarrollo proyectos sociales para el 
control de la corrupción.  

 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Dado que la actividad concluye en octubre de 2023, se clasifica en gris. 
Mediante oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
comité. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da inicio 
en enero, pero concluye en septiembre de 2023. En virtud de lo anterior el semáforo se coloca 
en color rojo. Mediante oficio SESEA-ST/268/2023, la Secretaría Técnica solicitó el avance 
parcial o total de la actividad. Sin embargo, no hubo manifestaciones por parte de este 
Comité. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da inicio 
en enero, pero concluye en septiembre de 2023 el semáforo se mantiene en color rojo. 
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2. Fiscalía Especializada de Combate a la Corrupción 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

12 

Diseñar y proponer a la Fiscalía General del 
Estado, a través de la FECC, un protocolo de 
protección a personas denunciantes y 
testigos de hechos relacionados con 
corrupción. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. En respuesta, mediante oficio 
FGE/AGS/FECC/0775/06-2023 de fecha 12 de junio de 2023, la Lic. Ma. Gema del Rocío 
Montero Valencia, Fiscal Especializada en Combate a la Corrupción, manifestó que el 
proyecto de protocolo “se encuentra en una etapa de desarrollo estimada en un 50% de 
avance”. Al ser ésta una actividad a realizarse entre los meses de febrero y diciembre, se 
clasifica el semáforo en color gris hasta en tanto se pueda contar con un documento borrador 
del mismo. 
Mediante oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha del 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. En respuesta, mediante oficio 
FGE/AGS/FECC/0775/06-2023 de fecha 12 de junio de 2023, la Lic. Ma. Gema del Rocío 
Montero Valencia, Fiscal Especializada en Combate a la Corrupción, manifestó que el 
proyecto de protocolo de protección a personas denunciantes y testigos de hechos 
relacionados a corrupción continua en desarrollo. 
Con fecha del 13 de noviembre de 2023 se recibió oficio número FGE/AGS/FECC/1506/11-
2023 de la Fiscalía Especializada de Combate a la Corrupción, por medio del cual informa que 
envió el oficio FGE/AGS/FECC/1473/11-23 al Fiscal General del Estado Jesús Figueroa Ortega 
con el Proyecto de Protocolo de Protección a Personas Denunciantes y Testigos de Hechos 
relacionados de Corrupción. En dicho oficio adjunto como anexo, se menciona que el 
protocolo consta de 71 fojas que incluye la descripción de sus objetivos generales y 
específicos, el marco normativo, así como los alcances a considerar en materia de atención y 
protección de las personas que intervienen en el procedimiento penal relacionado con delitos 
de hechos de corrupción.  
Por lo anterior la actividad transita a color verde, instruyéndose a la Secretaría Técnica de la 
SESEA para que dé seguimiento a la respuesta de la Fiscalía General del Estado. 
Consulta del Oficio remitido al Fiscal General del Estado: 
https://drive.google.com/file/d/18ZsRZWtlWN3P_lbGGLA49WuovXhsdKhW/view?usp=shari
ng    

 

https://drive.google.com/file/d/18ZsRZWtlWN3P_lbGGLA49WuovXhsdKhW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18ZsRZWtlWN3P_lbGGLA49WuovXhsdKhW/view?usp=sharing
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3. Consejo de la Judicatura del Estado 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

29 

Impulsar la capacitación del personal del 
Poder Judicial del Estado, a través de su 
Contraloría Interna así como de su Instituto 
de Capacitación, respecto de la 
investigación, sustanciación y sanción de las 
responsabilidades administrativas de los 
miembros del Poder Judicial del Estado; así 
como en relación a los principios y valores 
que deben prevalecer en el correcto ejercicio 
de la función pública conforme a los códigos 
de ética y conducta institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Con fecha del 13 junio del 2023, se recibió oficio por 
correo electrónico el oficio SP-0415/2023 donde se notifica la realización de capacitaciones y 
programadas al personal del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes, de dicho reporte 
se evidencia un total de 222 servidores públicos que acreditaron los cursos. Por lo anterior la 
presente actividad se coloca en color amarillo debido a que el programa de capacitaciones 
aún no se encuentra concluido. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al Consejo de la 
Judicatura a efecto de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta a ello, 
el Poder Judicial con el oficio CAJ-0056/2023 donde se notifica la realización de 
capacitaciones y programadas al personal del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes, 
de dicho reporte se evidencia un total de 1049 servidores públicos que acreditaron los cursos. 
Por lo anterior la presente actividad seguirá en color amarillo debido a que el programa de 
capacitaciones aún no se encuentra concluido. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al Consejo de la 
Judicatura a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de 
término es en el mes de diciembre. Con fecha del 01 de diciembre, la Secretaría Técnica 
recibió vía correo electrónico oficio CAJ-0256/2023 suscrito por el Doctor Juan Rojas Gracias 
Magistrado Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, informando el 
cumplimiento de la presente actividad y anexando como evidencia el reporte de los 
Servidores Públicos del Poder Judicial capacitado, mismo que da cuenta de un total de 1469 
que acreditaron los cursos durante el ejercicio fiscal 2023. Por lo anterior la actividad se coloca 
en verde de cumplimiento total. Consulta del oficio: 
https://drive.google.com/file/d/1i48kxD67WJHhTjoO3u-NP9YVGjWtKbej/view?usp=sharing  

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1i48kxD67WJHhTjoO3u-NP9YVGjWtKbej/view?usp=sharing
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4. Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

1 NO SE ASIGNARON ACTIVIDADES A ESTE ÓRGANISMO  
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5. Instituto de Transparencia del Estado 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

16 

Capacitar, a través del ITEA, a los sujetos 
obligados de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Aguascalientes y sus Municipios, en 
relación a las obligaciones comunes de 
transparencia 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da 
inicio en febrero, pero concluye en diciembre de 2023, se procede a clasificar el semáforo en 
gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
que informara el avance parcial o total de la presente actividad, como respuesta con fecha del 
12 de septiembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió correo electrónico suscrito por el Lic. 
Victor Hugo Meléndez Murillo Secretario Ejecutivo de dicho órgano garante manifestando 
que, respecto de la actividad 16 se informará su estatus de avance al término la misma, es 
decir en diciembre del presente año. Por tal motivo semáforo continuará marcado en color 
gris hasta en tanto sea reportado el cumplimiento total de la actividad. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de término es en el mes 
de diciembre. Con fecha del 01 de diciembre de 2023, la Secretaría Técnica recibió vía correo 
electrónico la respuesta de dicho ente público informando que el Órgano Garante ha llevado 
a cabo asesoría y atención de manera presencial y telefónica a los 110 sujetos obligados que 
integran el padrón, dichas asesorías versaron sobre solicitudes de acceso a la información y 
derechos ARCO, atención a recursos de revisión, llenado y publicación de los formatos de las 
obligaciones de transparencia comunes y específicas. Manejo de la Plataforma Nacional de 
Transparencia, elaboración de los instrumentos archivísticos y elaboración de avisos de 
privacidad. 
La atención de dudas permite resolver problemas específicos detectados por los sujetos 
obligados durante el proceso de llenado de los formatos oficiales, pero antes que sustituir la 
capacitación, la resolución de inquietudes puntuales debe ser un complemento de ésta. Pues 
los servidores públicos que colaboran en este ejercicio de transparencia activa requieren 
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desarrollar un conocimiento sistemático de los lineamientos aplicables para mejorar su 
desempeño en estos ejercicios de transparencia activa; motivo de la actividad del Programa 
de trabajo. Razón por lo que la actividad se coloca en color rojo. 

23 

Requerir, a través del ITEA, a los sujetos 
obligados de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, para que en el marco de la 
elaboración de la Política de Transparencia 
Proactiva, remitan el listado de información 
que consideren de interés público, teniendo 
en consideración lo establecido en las 
Prioridades 2, 18, 21, 22 y 26 de la Política 
Estatal Anticorrupción. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da 
inicio en febrero, pero concluye en diciembre de 2023, se procede a clasificar el semáforo en 
gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
que informara el avance parcial o total de la presente actividad, como respuesta con fecha del 
12 de septiembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió correo electrónico suscrito por el Lic. 
Victor Hugo Meléndez Murillo Secretario Ejecutivo de dicho órgano garante manifestando 
que, respecto de la actividad 23 se informará su estatus de avance al término la misma, es 
decir en diciembre del presente año. Por tal motivo semáforo continuará marcado en color 
gris hasta en tanto sea reportado el cumplimiento total de la actividad. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de término es en el mes 
de diciembre. Con fecha del 01 de diciembre de 2023, la Secretaría Técnica recibió vía correo 
electrónico la respuesta de dicho ente público informando que el Órgano Garante 
actualmente se encuentra diseñando la Política de Transparencia Proactiva en la entidad 
conforme a los Lineamientos para la emisión y evaluación de Políticas de Transparencia 
Proactiva, emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública 
y Protección de Datos Personales y como plan acción correctiva la ejecución de dicha política 
durante el ejercicio fiscal de 2024. Por lo anterior la actividad se clasifica en color naranja, 
hasta en tanto notificado el cumplimento de la misma. 
 

 

24 

Promover, a través de la Contraloría del 
Estado y los Órganos Internos de Control 
municipales, que la Secretaría de Planeación, 
Participación y Desarrollo (SEPLAPDE) y los 
Ayuntamientos establezcan como 
información  de interés público la relacionada 
a las obras de urbanización a ejecutar y a su 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Dado que en el Programa de trabajo del Comité Coordinador esta actividad da 
inicio en febrero, pero concluye en diciembre de 2023, se procede a clasificar el semáforo en 
gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
que informara el avance parcial o total de la presente actividad, como respuesta con fecha del 
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aseguramiento, en términos de los 
Lineamientos para Determinar los Catálogos 
y  Publicación de Información de Interés 
Público y para la Emisión y Evaluación de 
Políticas de Transparencia Proactiva. 

12 de septiembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió correo electrónico suscrito por el Lic. 
Victor Hugo Meléndez Murillo Secretario Ejecutivo de dicho órgano garante manifestando 
que, respecto de la actividad 24 se informará su estatus de avance al término la misma, es 
decir en diciembre del presente año. Por tal motivo semáforo continuará marcado en color 
gris hasta en tanto sea reportado el cumplimiento total de la actividad. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al ITEA a efecto de 
solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de término es en el mes 
de diciembre. Con fecha del 01 de diciembre de 2023, la Secretaría Técnica recibió vía correo 
electrónico la respuesta de dicho ente público informando que los Órgano Internos de Control 
de los municipios optaron por no adherirse a la presente actividad, motivo por el cual se 
encuentra en estado de incumplimiento, sin embargo, de la respuesta no se advierte que los 
entes públicos de mérito hayan sido requeridos por el Órgano Garante. Por lo anterior la 
actividad se mantiene en semáforo rojo hasta en tanto sea notificado el cumplimiento de la 
actividad. 
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6. Órgano Superior de Fiscalización del Estado 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

33 

Convocar, a través del OSFAGS y la 
Contraloría del Estado, a la instalación formal 
del SEF . 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. 
 
Se tiene conocimiento de que en la XVII Sesión ordinaria del Comité Coordinador Celebrada 
el 11 de abril de 2023, en el apartado de asuntos generales, el Lic. Francisco Martín Muñoz 
Castillo, Titular del Órgano Superior de Fiscalización del Estado, hizo uso de la voz para 
comunicar al Comité Coordinador, que el 30 de enero del 2023, convocados por la Lic. 
Josefina Díaz Aguilar, entonces Presidenta del Comité de Participación Ciudadana del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Aguascalientes, acudieron el Lic. Francisco Martín Muñoz Castillo, 
titular del Órgano Superior de Fiscalización; el Lic. Juan Pablo Gómez Diosdado, Contralor 
General del Estado; así como los titulares de los órganos internos de control de los municipios 
de esta entidad federativa, con el objeto de instalar el Sistema Estatal de Fiscalización de 
Aguascalientes, y para elegir, con fundamento en el artículo 39 de la Ley del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Aguascalientes, a los integrantes del Comité Rector así como a la 
Presidencia de dicho órgano. 
Agregó que en dicha sesión se consensó que la Primera Presidencia Rotativa del Comité 
Rector correspondería al Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Aguascalientes a 
través de su titular, el Lic. Francisco Martín Muñoz Castillo; que el organismo estatal que no 
presidiera el Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalización, fungiría como secretario de 
actas, correspondiendo dicha función a la Contraloría General del Estado, por conducto de su 
titular, el Lic. Juan Pablo Gómez Diosdado, durante el período que corresponda a la primera 
presidencia rotativa; y que se consensó que los siete miembros rotatorios de las contralorías 
municipales fueran los representantes de Aguascalientes, Asientos, Calvillo, Cosío, El Llano, 
Jesús María, y San Francisco de los Romo, quienes fungirían como vocales del Comité Rector. 
Cabe agregar que existe evidencia de la realización de esta instalación a través del video 
localizable en el Canal de Youtube del Comité de Participación Ciudadana, en el enlace: 
https://www.youtube.com/watch?v=Y2FiF1UIk0c haciendo la precisión que, aunque en la 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Y2FiF1UIk0c
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descripción del video dice “31 de enero”, la Presidenta del Comité de Participación 
Ciudadana al inicio de las intervenciones, como el Contralor Estatal en la clausura, en uso de 
la voz, dicen “30 de enero”. 
Sin embargo, toda vez que el Programa de Trabajo establece que esta actividad habría de 
completarse en abril, y que el medio de verificación sería el Acta de la Sesión de instalación 
correspondiente, se clasifica el semáforo de seguimiento en amarillo hasta contar con el 
medio de verificación preestablecido. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OSFAGS a efecto 
de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta a ello, el OSFAGS envío el 
oficio OSFAGS/CTE/1.1/0730/2023 haciendo del conocimiento a la SESEA que en el marco 
de la instalación y operación del Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalización del Estado 
se integraron grupos de trabajo con fecha del 28 de junio 2023, así como los Estatutos del 
Sistema Estatal de Fiscalización publicados en el Periódico Oficial del Estado con fecha del 17 
de julio del 2023, cumpliendo así con lo dispuesto por los artículo 37, 39 y 40 de la Ley del 
Sistema Estatal Anticorrupción de Aguascalientes y como medio de verificación idóneo, lo 
que permite transitar en color verde. Consulta de los Estatutos: 
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos

/9857.pdf#page=21  
 

34 

Establecer, a través del OSFAGS y de la 
Contraloría del Estado, un programa de 
capacitación coordinado para el personal 
auditor en el ámbito municipal.  

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este 
organismo. Al ser una actividad a realizarse entre los meses de febrero y diciembre, se califica 
el semáforo en gris al no haber reportado avances. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OSFAGS a efecto 
de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta a ello, el OSFAGS envío el 
oficio OSFAGS/CTE/1.1/0730/2023 haciendo del conocimiento a la SESEA que en el marco 
de la instalación y operación del Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalización del Estado 
se integraron grupos de trabajo entre los temas de trabajo se instauró  con fecha del 28 de 
junio en el grupo 3 la profesionalización al personal auditor integrado por los titulares del 
Órgano Interno de Control de los municipios del Estado, presidiendo el municipio de San 
Francisco de los Romo, Cosío como Secretaría y Calvillo, Aguascalientes y el Llano. También 
manifiesta que con fecha del 26 de julio de 2023 se elaboró el proyecto del Plan de Trabajo 
estableciendo un objetivo central, el fin, el objetivo específico y la propuesta de elaborar 2 

 

https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9857.pdf#page=21
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9857.pdf#page=21
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acciones inmediatas entre éstas la de emitir lineamientos para el desarrollo profesional del 
personal auditor y la emisión de lineamientos para el desarrollo profesional del personal 
auditor y establecer el programa de capacitación para el personal auditor de los municipios. 
En virtud de lo anterior al reportar diversas acciones para implementar la capacitación del 
personal auditor, por lo que el semáforo transita en color amarillo, hasta en tanto se dé 
cumplimiento a la actividad en cuestión.  
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al Órgano Superior de 
Fiscalización del Estado, a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez 
que su fecha de término se estableció en el mes de diciembre. No obstante, con fecha del 01 
de diciembre la Secretaría Técnica recibió vía correo electrónico el oficio 
OSFAGS/ST/1.1/1019/2023 suscrito por el Auditor Superior Francisco Martín Muñoz Castillo, 
quien manifestó que  no hay avances para la actividad, sin embargo de manera 
complementaria informó  que se tiene contemplada una reunión de coordinación con la 
Contraloría del Estado a fin de establecer un esquema de capacitación para establecer y 
fortalecer un Programa Específico de Entrega Recepción derivado del proceso electoral del 
próximo año. 
Por lo anterior se clasifica en color rojo, y se solicita al Órgano Superior de Fiscalización que, 
una vez concretada la actividad prevista, informe al Comité en relación al número de 
servidores públicos capacitados. 
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7. Contraloría del Estado 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del Estado 
y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social. Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio DGAG/409/2023 del 9 de junio de 
2023, el Lic. en Contabilidad Arturo Munguía Mireles, Director General de Auditoría 
Gubernamental respondió que el Programa Anual de Comunicación Social 2023 fue emitido 
por la Secretaría de Comunicación y Vocería del Gobierno a través del Periódico Oficial del 
Estado de fecha 20 de marzo de 2023, como puede corroborarse a través del siguiente enlace: 
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos
/9623.pdf#page=15  

 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio DGAG/409/2023 del 9 de junio, 
Arturo Munguía, Director General de Auditoría Gubernamental respondió que la actividad 31 
se encuentra en proceso de realización derivado de un convenio de colaboración con los 
municipios del Estado. Mediante oficio SESEA-ST/129/2023 se solicitó el envío de la 
información relacionada con las capacitaciones en materia de Códigos de Ética, así como el 
número de servidores públicos capacitados en 2023, dado que el Convenio Marco de 
Coordinación referido en su oficio, no tiene por objeto apoyar a los municipios en la 
capacitación en esta materia específica. 

 

https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9623.pdf#page=15
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9623.pdf#page=15
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Toda vez que el Programa de Trabajo del Comité Coordinador establece que dicha actividad 
concluirá hasta el mes de diciembre, se clasifica el semáforo de seguimiento en gris hasta 
contar con el reporte de avances correspondiente. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió a la Contraloría del 
Estado, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al 
tercer trimestre del año.  Como respuesta la Contraloría del Estado envío el oficio 
DGAG/736/2023 al correo electrónico señalado para tal efecto, quien manifestó la realización 
de una capacitación en materia de ética en el servicio público beneficiando a 23 servidores 
públicos y  adjuntó como evidencia comprobatoria el orden del día de la Tercera Asamblea 
Plenaria de la Comisión Permanente de Contralores por la alianza Estado-Municipios 
celebrada el día 24 de Agosto de 2023, en donde entre los asuntos en el orden del día, se 
aprecia la realización de dicha capacitación. Así mismo anexó listas de asistencia consistentes 
en tres fojas útiles donde corrobora el nombre, cargo y firma de los servidores público 
capacitados, siendo en este caso servidores públicos adscritos a los órganos internos de 
control de los municipios del Estado.  
Por lo anterior el semáforo se coloca en color amarillo de avance parcial, toda vez que la 
actividad tiene como fecha de término el mes de diciembre 2023 por lo que se espera la 
realización de más capacitaciones en materia de Códigos Ética y de Conducta dirigida a 
demás de servidores públicos de la administración pública centralizada del Estado.  
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió a la Contraloría del 
Estado a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de 
término es en el mes de diciembre. En respuesta, el 28 de noviembre de 2023 la Secretaría 
Técnica recibió vía correo electrónico el oficio DGAG/1032/2023 suscrito por el Licenciado en 
Contaduría Arturo Munguía Mireles Director General de Auditoría Gubernamental, 
manifestando que la última capacitación realizada fue la del 24 de agosto de 2023, en la 
Tercera Asamblea Plenaria de la Comisión Permanente de Contralores por la Alianza Estados-
Municipios. 
Por lo anterior se clasifica la actividad en color verde toda vez que se cumplimentó el objetivo 
que era el reporte de servidores públicos, situación que se efectuó desde el mes de agosto. 
Consulta del oficio: https://drive.google.com/file/d/13SlrV0PTcEN0lVLV7N3irzOy1hs_7-
tN/view?usp=sharing  

35 
Promover, a través del CPC y la Contraloría 
del Estado, que los concesionarios de bienes 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio DGAG/409/2023 se hizo del 

 

https://drive.google.com/file/d/13SlrV0PTcEN0lVLV7N3irzOy1hs_7-tN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13SlrV0PTcEN0lVLV7N3irzOy1hs_7-tN/view?usp=sharing
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y servicios públicos, así como a los miembros 
de los padrones de proveedores y 
contratistas, cuenten con una política de 
integridad. 

conocimiento de la Secretaría Técnica que la actividad 35 se encuentra en proceso de 
realización. Y dado que el término previsto en el Programa de Trabajo concluye en 
septiembre, se clasifica el semáforo en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió a la Contraloría del 
Estado, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al 
tercer trimestre del año.  Como respuesta la Contraloría del Estado envío el oficio 
DGAG/745/2023 al correo electrónico señalado para tal efecto, quien manifestó que la 
actividad continua en proceso, motivo por el cual el semáforo se coloca en color rojo, toda 
vez que dicha actividad tiene como fecha de término el mes de septiembre del presente año. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió a la Contraloría del 
Estado a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que la actividad se 
encontraba en estado de incumplimiento. En respuesta, el 28 de noviembre de 2023 la 
Secretaría Técnica recibió vía correo electrónico el oficio DGAG/1032/2023 suscrito por el 
Licenciado en Contaduría Arturo Munguía Mireles Director General de Auditoría 
Gubernamental, manifestando que se dirigió un oficio a la Titular de la  Secretaría de 
Administración de Gobierno del Estado bajo número CE/DGAG/1399/2023, solicitándole que 
requiera a los proveedores al momento de su inscripción en el Padrón Único, su política de 
integridad, anexando copia de dicho oficio suscrito por el Licenciado Juan Pablo Gómez 
Diosdado, Contralor del Estado de Aguascalientes. 
Acción que amerita ubicar el semáforo correspondiente en amarillo, hasta contar con la 
respuesta de la Licenciada Raquel Soto Orozco, Secretaria de Administración del Estado, a 
dicha solicitud, o algún documento que deje en claro la forma de hacer efectiva esta petición. 
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8. Contraloría Municipal de Aguascalientes 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

28 

Convocar, a través de los OIC municipales de 
Aguascalientes, Asientos, San Francisco de 
los Romo y San José de Gracia, a las áreas de 
asuntos internos correspondiente, con el fin 
de establecer acuerdos de competencia, en 
el marco de la Prioridad 29 de la Política 
Estatal Anticorrupción de Aguascalientes. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. El 13 de junio, esta Secretaría Técnica recibió oficio 
OIC/448/2023 por parte de la Licenciada Brenda Ivette Reséndiz Macías, Titular del OIC del 
Municipio de Aguascalientes, en el que manifiesta que respecto de la actividad 28 se envió el 
oficio OIC/447/2023 dirigido al Comisario General Mtro. Antonio Martínez Romo Secretario 
de Seguridad Pública del Municipal por el cual se convoca a una reunión de trabajo el 14 de 
junio junto con la persona titular del área de asuntos internos de dicho municipios con el 
objeto de que se establezcan acuerdos de competencias en el marco de la prioridad 29 de la 
Política Estatal Anticorrupción. 
Por el momento, no se ha tenido conocimiento de otro avance, por lo que, al ser una actividad 
a concluirse en el mes de septiembre, se coloca el semáforo en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC de 
Aguascalientes a efecto de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta 
envió el oficio OIC/580/2023 manifestando el cumpliendo de la actividad, y anexando como 
evidencia el acta de dos reuniones de trabajo llevadas a cabo los días 15 y 20 de junio de 
2023, por la Contadora Luz Elena Rojas Briano, titular de la Dirección Interna de Control, y el 
Licenciado José Alejandro Cruz Esquivel, Jefe del Departamento de Procedimientos, Registro 
y Estadística de la Dirección de Asuntos Internos de Seguridad Pública y Tránsito Municipal. 
En lo sustantivo, los documentos dan cuenta que se analizaron cuatro expedientes conforme 
a los cuales el Órgano Interno de Control se declaró incompetente de investigar, remitiéndose 
a la Dirección de Asuntos Internos. A continuación, analizaron la coexistencia de los regímenes 
disciplinario y de responsabilidades administrativas, y concluyeron que no es necesario emitir 
un acuerdo ya que la competencia de ambas autoridades se encuentra prevista en las leyes 
de la siguiente forma: 
“1. A la Dirección de Asuntos Internos de Seguridad Pública y Tránsito, así como de la 
Comisión de Honor y Justicia del Ayuntamiento, les corresponde, investigar y sancionar las 
conductas que le imputen a los elementos de Seguridad Pública Municipal por la comisión de 
alguna infracción a los principios de actuación o a las obligaciones que establece el Régimen 
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Disciplinario previsto en el artículo 123, apartado B, fracción XIII, de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad 
Pública, en la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pública de Aguascalientes, en el Libro 
Quinto del Código Municipal de Aguascalientes, así como en el Reglamento del Sistema 
Integral de Desarrollo Policial del Municipio de Aguascalientes. 
“2. Al Órgano Interno de Control del Municipio de Aguascalientes, le atañe investigar 
cualquier conducta cometida por los elementos de seguridad pública municipal que se 
encuadre dentro del Régimen de Responsabilidades Administrativas que se encuentra 
regulado en el artículo 109, fracción III, de la Constitución Federal, en la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, y en la Ley de Responsabilidades Administrativas del 
Estado de Aguascalientes”. 
Actividad con la que se coloca el semáforo de color verde. 
Las referidas actas, se encuentran disponibles en el siguiente hipervínculo: 
https://drive.google.com/file/d/1eN2V7C3KXr_pGvYk04UDJf3wR8w2PK_I/view 

30 

Promover, a través del OIC del Municipio de 
Aguascalientes, la revisión de la normativa 
municipal que regula la introducción de 
animales al rastro. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023, la Secretaría Técnica solicitó el avance de la actividad. 
El 13 de junio, mediante oficio OIC/448/2023 Brenda Reséndiz, Titular del OIC municipal, 
informó que había dirigido el oficio OIC/446/2023 dirigido la Licenciada Dulce Andrade 
Lovera, Coordinadora General de Salud del Municipio de Aguascalientes, requiriéndole a más 
tardar el 30 de junio, verificar si se encuentran debidamente normados los controles de 
calidad y se seguridad para garantizar la salud de los habitantes, así como para reducir la 
introducción de animales robados o que no han sido verificados por los veterinarios de la 
Secretaría de Agricultura. 
Por el momento, no se ha tenido conocimiento de otro avance, por lo que al ser una actividad 
a concluirse en el mes de septiembre, se coloca el semáforo en gris. 
El OIC del Municipio de Aguascalientes envió a la SESEA el oficio OIC/580/2023 manifestando 
que con fecha del 21 de junio de 2023 se recibió el oficio CGS/0466/2023 suscrito por la Lic. 
Dulce Andrade Lovera, Coordinadora General de Salud del municipio Capital, mismo que se 
reenvía a la SESEA. En dicho oficio, la Lic. Dulce Andrade Lovera, Coordinadora General de 
Salud del municipio Capital, señala, en lo sustantivo: 
Que el 22 de noviembre de 2021, se publicó en el Periódico Oficial del Estado un decreto de 
reforma a diversos artículos del Código Municipal de Aguascalientes, pero que esta reforma 
“es omisa en considerar las áreas operativas y administrativas necesarias para el mejor 
funcionamiento y operatividad tanto de la Coordinación, como en concreto lo relativo al 
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Rastro Municipal, de dicho análisis [jurídico de los alcances de las facultades contenidas en el 
artículo 114 QUINQUIES] se desprende la necesidad de realizar una reingeniería en la 
Coordinación General de Salud, la que propicie una departamentalización que permita 
implementar mayores controles…” (Página 15). 
Que el 17 de abril de 2023 se publicó en el Periódico Oficial del Estado la reforma al 
Reglamento de Rastros del Municipio de Aguascalientes, por medio de la cual se crea la 
Coordinación General de Salud, con su Jefatura de Rastro Municipal. Que dichas reformas 
“fueron un gran avance para efecto de implementar mejoras en el Rastro Municipal, sin 
embargo, a la fecha, consideramos que no son las suficientes, debido a la falta de estructura 
administrativa para mejoras en control, cumplimiento de disposiciones y fortalecimiento al 
servicio que debe prestar dicho servicio municipal. Dichas reformas fueron elevadas a la 
Comisión de Salud y Rastro y siguieron su proceso legislativo a partir de la iniciativa que se 
gestó en esta Coordinación a mi cargo. Sin embargo, a la fecha se encuentra pendiente la 
emisión del Reglamento Interior de la Coordinación…” (Página 15). 
Acompaña esta reflexión con un análisis funcional de la estructura orgánica de la Coordinación 
General de Salud (Páginas 18 a la 36) y concluye que la aprobación de la propuesta de 
Reglamento interior (en trámite) “garantizará la salud de los habitantes y el control del ganado 
que ingresa al Rastro Municipal para evitar la introducción de ganado robado, pues 
coadyuvará al control de aretes pues se tendrá el departamento de producción de rastro 
propuesto…” (Página 36). 
En tal sentido, el Programa de Trabajo Anual del Comité Coordinador es claro en que el 
cumplimiento en tiempo de esta actividad no es responsabilidad directa del OIC del Municipio 
de Aguascalientes. Sino que el Comité Coordinador, con fundamento en el artículo 9º fracción 
III de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupción, promueve ante una autoridad ejecutora ajena, 
la realización de la Prioridad 47 de la Política Estatal Anticorrupción. Motivo por el cual el 
Capítulo 7 del citado Programa establece que, en caso de incumplimiento en el término, podrá 
estar sujeta a la emisión de una recomendación no vinculante. 
Sin embargo, considerando el avance logrado por la autoridad ejecutora, y en favor de un 
cumplimiento cabal de la Prioridad 47 de la Política Estatal Anticorrupción, este Comité 
considera que lo conducente es establecer el semáforo de seguimiento en color verde por lo 
que refiere a la actividad del OIC del Municipio de Aguascalientes, y requerir a la SESEA para 
que continúe con el seguimiento del trámite promovido por el OIC de Aguascalientes y la 
Coordinación General de Salud. 
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31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023, la Secretaría Técnica solicitó el avance de la actividad. 
El 13 de junio, mediante oficio OIC/448/2023 Brenda Reséndiz, Titular del OIC municipal, 
informó que en el mes de mayo se capacitó a 46 funcionarios del OIC municipal sobre los 
principios y valores que rigen el ejercicio de la función pública conforme a sus Códigos de 
Ética y de Conducta. Por lo que al ser una actividad a concluir en diciembre de 2023, se 
clasifica el semáforo en amarillo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC de 
Aguascalientes a efecto de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta 
envió el oficio OIC/580/2023 quien manifestó que con la reciente publicación de los Códigos 
de Ética (4 de septiembre de 2023) y de Conducta (21 de agosto de 2023), se giró oficio con 
número OIC/578/2023 dirigido al Ing. José Carlos Torres Jiménez Director de Tecnologías de 
la Información y Comunicación del municipio a fin de que se difundan a todos los servidores 
públicos del municipio capital. 
En tal sentido, el Comité Coordinador reconoce en esta actividad el cumplimiento del 
DÉCIMO TERCERO de los Lineamientos para la emisión del Código de Ética a que se refiere 
el artículo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas (publicado en el DOF 
12 de octubre de 2018). Y recuerda que el propio Código de Ética del Municipio distingue 
entre las actividades de difusión y las de capacitación y sensibilización, que dicho Código 
describe en su artículo 44. Siendo en relación a estas últimas que la SESEA dará seguimiento 
hasta la conclusión de la actividad 31 del Programa de Trabajo del Comité Coordinador en 
diciembre de 2023, por lo que el semáforo continúa en amarillo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Aguascalientes a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su 
fecha de término es en el mes diciembre. Como respuesta con fecha del 01 de diciembre la 
Secretaría Técnica recibió el oficio OIC/782/2023 suscrito por la licenciada Brenda Ivette 
Reséndiz Macías Titular del OIC, manifestando que, de enero a diciembre se ha capacitado 
370 personas servidoras públicas a través de cursos denominados medidas preventivas de 
responsabilidad administrativa, faltas administrativas y códigos de ética y conducta, donde se 
incluyen temas relacionados  a los principios y valores que deben prevalecer en la función, así 
también informó que se tiene proyectado capacitar a 130 servidores públicos y anexó como 
evidencia diversas fotografías y listas de asistencia de las capacitaciones impartidas.  Por lo 
anterior se clasifica la actividad en color verde de cumplimiento total. Consulta del oficio: 
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https://drive.google.com/file/d/1MEk0spAVvcswXDS7na7MmIw01cP4RCEN/view?usp=shari
ng  

 

 

9. Contraloría Municipal de Asientos 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social. Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este municipio. 
Dado que el término de la actividad concluye en abril de 2023, se clasifica el semáforo en rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Asientos a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda 
vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. Sin 
embargo, no hubo respuesta por parte del municipio, manteniéndose el semáforo en color 
rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Asientos a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda 
vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. Sin 
embargo, no hubo respuesta por parte del municipio, manteniéndose el semáforo en color 
rojo. 

 

https://drive.google.com/file/d/1MEk0spAVvcswXDS7na7MmIw01cP4RCEN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MEk0spAVvcswXDS7na7MmIw01cP4RCEN/view?usp=sharing
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28 

Convocar, a través de los OIC municipales de 
Aguascalientes, Asientos, San Francisco de 
los Romo y San José de Gracia, a las áreas de 
asuntos internos correspondiente, con el fin 
de establecer acuerdos de competencia, en 
el marco de la Prioridad 29 de la Política 
Estatal Anticorrupción de Aguascalientes. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este municipio. 
Al tratarse de una actividad a concluir en el mes de septiembre, se clasifica el semáforo en 
gris al no haber avances qué reportar. 
 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de 
Asientos, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente 
al tercer trimestre del año. Sin embargo, no hubo respuesta por parte del municipio, motivo 
por el cual el semáforo se coloca en color rojo, toda vez que dicha actividad tiene como fecha 
de término el mes de septiembre del presente año.  
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Asientos a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda 
vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. Sin 
embargo, no hubo respuesta por parte del municipio, manteniéndose el semáforo en color 
rojo. 

 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este municipio. 
Al tratarse de una actividad a concluir en el mes de diciembre, se clasifica el semáforo en gris 
al no haber avances qué reportar. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de 
Asientos, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente 
al tercer trimestre del año. Al no haber respuesta por parte del municipio, pero tener como 
fecha de término esta actividad el mes de diciembre, se mantiene el semáforo en color gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Asientos a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha 
de término es en diciembre. Sin embargo, no hubo respuesta por parte del municipio, 
colocándose el semáforo en color rojo. 
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10. Contraloría Municipal de Calvillo 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. A través de correo electrónico de fecha 12 de junio, 
Francisco Javier Saucedo Martínez remitió la “Programación de Campañas (Enero-Abril 
2023)”, programa cuatrimestral que incluye la contratación de entrevistas a servidores 
públicos sin determinar el tema a tratar, lo que no corresponde a lo establecido en la Ley 
General de Comunicación Social, que determina que el carácter de este programa es de 
naturaleza anual y no cuatrimestral, y que estipula como principio la institucionalidad de la 
comunicación social, en virtud de sus fines informativos, educativos o de orientación social. 
Sin embargo, la SESEA identificó por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, que 
el programa anual de comunicación social para el ejercicio fiscal 2023 del municipio de Calvillo 
se encuentra disponible en el enlace: 
https://onedrive.live.com/view.aspx?resid=2813DB27742D2F!852&ithint=file%2cdocx&auth
key=!AAhN_DMxbkYeTlw 
En tal sentido, a pesar de que el municipio sí cuenta con el multicitado Programa anual de 
Comunicación Social, el Órgano Interno de Control no reportó haber practicado la verificación 
requerida en el Programa de Trabajo del Comité Coordinador, por lo que se coloca el 
semáforo en rojo. 
Con fecha del 29 de agosto la SESEA por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 requirió al OIC 
de Calvillo para efecto de que informara acerca del cumplimiento de la actividad 25 del 

 

https://onedrive.live.com/view.aspx?resid=2813DB27742D2F!852&ithint=file%2cdocx&authkey=!AAhN_DMxbkYeTlw
https://onedrive.live.com/view.aspx?resid=2813DB27742D2F!852&ithint=file%2cdocx&authkey=!AAhN_DMxbkYeTlw
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Programa de Trabajo. Como respuesta mediante oficio 227/2023 del 30 de agosto de 2023 
recibido por la Secretaría Técnica, el OIC de Calvillo a través de su titular Lic. Ricardo Galindo 
Vargas, informó a la Secretaría Técnica Brenda Ileana Macías de la Cruz, acerca del 
cumplimiento de la actividad 25, anexando evidencia que demuestra el requerimiento y 
verificación del Programa Anual de Comunicación Social de dicho municipio. También aclara 
que el Programa tiene un carácter anual, y que la referencia a las campañas de enero a abril 
de 2023 en su comunicación anterior, atañe solamente a que el OIC realizó la verificación del 
Programa anual valiéndose de evidencia de ese período de tiempo, por lo que el semáforo se 
coloca en verde. 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante correo electrónico de fecha 12 de junio, 
Francisco Javier Saucedo Martínez remitió diversos documentos y listas de asistencia 
correspondientes a capacitaciones realizadas en el año 2022. La Secretaría Técnica envió 
oficio número SESEA-ST/130/2023 de fecha 13 de junio de 2023 requiriendo al Lic. Ricardo 
Galindo Vargas, con el fin de que reportara en relación a los avances de la actividad durante 
el presente año. No se recibió respuesta. 
Al tratarse de una actividad a concluir en el mes de diciembre, se clasifica el semáforo en gris 
al no haber avances qué reportar. 
Con fecha del 15 de junio de 2023, mediante correo electrónico dirigido a la Secretaría 
Técnica, el Lic. Ricardo Galindo Vargas, mandó en alcance oficio donde tiene a bien anexar 
listas de asistencia que comprueban la realización de capacitaciones en materia de Código de 
Ética y de Conducta a servidores públicos de su municipio, durante los meses de marzo y 
mayo 2023. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha del 29 de agosto de 2023, la Secretaría 
Técnica solicitó el avance parcial de la actividad. Mediante oficio 227/2023 del 30 de agosto 
de 2023, el titular del OIC de Calvillo, Lic. Ricardo Galindo Vargas, remitió en el anexo 2 de 
dicho oficio, evidencia que demuestra el envío de oficios a la Secretaría de Obras Públicas y 
de Servicios Públicos y a la Secretaría de Servicios Públicos del municipio, además anexó 
diversas listas de asistencia, cartas compromiso así como fotografías correspondientes  mes 
de agosto 2023  que comprueban la realización de capacitaciones en materia de códigos de 
ética y de conducta. Por lo anterior el semáforo se coloca en color amarillo, toda vez que, si 
bien se detectaron avances parciales, la actividad culmina en el mes de diciembre 2023 por lo 
que se espera se continúe con las capacitaciones durante el año en curso. 
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Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Calvillo a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de 
término es en diciembre. No obstante, con fecha del 28 de noviembre de 2023 la Secretaría 
Técnica recibió vía correo electrónico el oficio número 283/2023 suscrito por Ricardo Galindo 
Vargas, titular del OIC de Calvillo, manifestando la realización de capacitaciones y adjuntando 
como evidencia: fotografías, listas de asistencias y cartas de aceptación del Código de Ética 
y Conducta del municipio por parte de sus servidores públicos. Por lo anterior se clasifica en 
color verde cumplimiento total al remitir el informe correspondiente. Consulta del Oficio: 
https://drive.google.com/file/d/1kiCiiMfDX79_UzMbP7WUyap4tEQDAqTb/view?usp=sharin
g  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1kiCiiMfDX79_UzMbP7WUyap4tEQDAqTb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kiCiiMfDX79_UzMbP7WUyap4tEQDAqTb/view?usp=sharing
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11. Contraloría Municipal de Cosío 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. El 14 de junio de 2023, a través de correo electrónico, 
el Mtro. Ramiro Rodríguez López, Contralor municipal, reportó exclusivamente en relación al 
monto de su presupuesto para gastos de comunicación social, sin manifestarse en relación a 
si el municipio cuenta o no con un Programa Anual de Comunicación Social. 
Por lo que, al tratarse de una actividad concluida en abril de 2023, se clasifica el semáforo en 
rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Cosío a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda vez 
que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. Sin 
embargo, al no haber respuesta por parte del municipio, se mantiene el semáforo en rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Cosío a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda vez 
que la actividad había llegado a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. No 
obstante, con fecha del 26 de septiembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió vía correo 
electrónico la respuesta de la Contraloría Municipal adjuntando como evidencia oficios 
suscritos por el Mtro. Ramiro Rodriguez López, Contralor municipal, dirigidos al C. Erik Fabián 
Cervantes Medina Secretario Particular de la Presidencia quien funge en funciones en materia 
de comunicación social, requiriéndole como acción correctiva el Plan Anual de Comunicación 
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Social del municipio. Por lo anterior se cumple con el supuesto de verificación establecido en 
Programa de Trabajo del Comité Coordinador, motivo por el que se coloca verde de 
cumplimiento. Consulta de los oficios: https://drive.google.com/file/d/1R7kr4_TeDz4JpG-
JNeHmutYH3XHOPY0a/view?usp=sharing  

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

El OIC del Municipio de Cosío no se manifestó respecto de esta actividad, motivo por el que 
se coloca en gris, ya que dicha actividad tiene por término diciembre de 2023. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de Cosío, 
respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al tercer 
trimestre del año.  Sin embargo no hubo respuesta por parte del municipio, motivo por el cual 
el semáforo se mantiene en color gris, toda vez que la actividad tiene como fecha de término 
el mes de diciembre del presente año. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Cosío a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que la actividad 
tiene como fecha de término el mes de diciembre. No obstante, con fecha del 26 de 
septiembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió vía correo electrónico la respuesta de la 
Contraloría Municipal de dicho municipio, quien adjuntó como evidencia un test de 
autoevaluación respecto de ética y conducta en el servicio público, sin embargo esto no 
corresponde con lo solicitado, ya que el medio de verificación idóneo es el reporte relativo a 
la cifra de servidores públicos capacitados, por tanto toda vez que la actividad tiene como 
fecha de término el mes de diciembre, la presente actividad se coloca en color rojo, hasta en 
tanto sea remitido el listado de servidores públicos de dicho municipio capacitados. 

 

  

https://drive.google.com/file/d/1R7kr4_TeDz4JpG-JNeHmutYH3XHOPY0a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R7kr4_TeDz4JpG-JNeHmutYH3XHOPY0a/view?usp=sharing
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12. Contraloría Municipal del Llano 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance de la actividad. A través de oficio 003-OIC-EL/2023, de fecha 15 de junio de 2023, 
la Lic. Fabiola Margarita Femat López, Contralora municipal, remitió anexo el Programa Anual 
de Comunicación Social del ente público para el presente ejercicio fiscal, con lo que se tiene 
por realizada la revisión prevista en el Programa de Trabajo del Comité Coordinador. 
Consulta del Programa Anual de Comunicación Social: 
https://drive.google.com/file/d/1hO_BDjHOWvVC642CGjSae_XYfxgneUbd/view?usp=sharing  

 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance de la actividad. A través de oficio 003-OIC-EL/2023, de fecha 15 de junio de 2023, 
la Lic. Fabiola Margarita Femat López, Contralora municipal, informó que se ha llevado a cabo 
una sola capacitación durante el presente año con jefes de departamentos y directores, y 
anexa fotografías de tal capacitación. Por lo que, al tratarse de una actividad en progreso, 
que concluye en el mes de diciembre, se clasifica en amarillo.  
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio del Llano, 
respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al tercer 
trimestre del año. No hubo respuesta por parte del municipio, motivo por el que el semáforo 
se mantiene en color amarillo, toda vez que la actividad tiene como fecha de término el mes 
de diciembre del presente año. 

 

https://drive.google.com/file/d/1hO_BDjHOWvVC642CGjSae_XYfxgneUbd/view?usp=sharing
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Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del municipio 
del Llano a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha de 
término es en el mes de diciembre. No obstante aunque no se recibió respuesta, se clasifica 
la actividad en color verde toda vez que se cumplimentó el objetivo, que era el reporte de 
servidores públicos capacitados, situación que se efectuó desde el mes de junio. 
Consulta del oficio: 
consuhttps://drive.google.com/file/d/1LODVho87wyKvpMUE225ixSlCj8UKGSz6/view?usp=
sharing  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1LODVho87wyKvpMUE225ixSlCj8UKGSz6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LODVho87wyKvpMUE225ixSlCj8UKGSz6/view?usp=sharing
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13. Contraloría Municipal de Jesús María 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. A través de oficio CM/205/2023, de fecha 7 de junio 
de 2023, el LAE Luis Gallo Nájera, Contralor Municipal, hizo llegar un hipervínculo al Programa 
Anual de Comunicación Social 2023, emitido por la C. María Magdalena Espinosa Díaz, 
Directora de Comunicación Social y Difusión el 9 de enero, con lo que se tiene por solventada 
la actividad del Programa de Trabajo del Comité Coordinador. 
Consulta del Programa Anual de Comunicación Social: 
https://drive.google.com/file/d/1agGHbNOmfVgu700WJ8QbWVQIw93zPQ3n/view?usp=shari

ng  
 

 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. A través de oficio CM/205/2023, de fecha 7 de junio 
de 2023, el LAE Luis Gallo Nájera, Contralor Municipal, hizo llegar anexa diversa 
documentación comprobatoria de que 25 servidores públicos han sido capacitados en el 
municipio de Jesús María, motivo por el que se coloca en color amarillo, hasta en tanto 
concluya la actividad. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de Jesús 
María, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al 
tercer trimestre del año. Mediante oficio CM/476/2023 de fecha 11 de septiembre de 2023, 

 

https://drive.google.com/file/d/1agGHbNOmfVgu700WJ8QbWVQIw93zPQ3n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1agGHbNOmfVgu700WJ8QbWVQIw93zPQ3n/view?usp=sharing
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el LAE Luis Gallo Nájera, Contralor Municipal, reporta que se han capacitado a 148 servidores 
públicos de la administración municipal (centralizada y descentralizada) de Jesús María sobre 
Códigos de Ética y Conducta) así como a 103 funcionarios sobre el Control interno, anexando 
listas de asistencia como evidencia. El semáforo se mantiene en color amarillo, toda vez que 
la actividad tiene como fecha de término el mes de diciembre del presente año. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Jesús María a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez que su fecha 
de término es en diciembre. Como respuesta el 27 de noviembre de 2023, el OIC de Jesús 
María mediante el oficio CM/580/2023 informó que, del 11 de septiembre a la fecha, a 
capacitado a nueve servidores públicos en materia de Códigos de Ética y Conducta y a otros 
nueve en materia de Control Interno y anexa como evidencia, listas de asistencia y fotografías 
de dichos cursos. Por lo anterior la actividad se coloca en color verde al remitir el informe 
correspondiente: Consulta del oficio: 
https://drive.google.com/file/d/1s0GLStihSwdj9o5sD8NDVJEsj_HOclZv/view?usp=sharing  

  

https://drive.google.com/file/d/1s0GLStihSwdj9o5sD8NDVJEsj_HOclZv/view?usp=sharing
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14. Contraloría Municipal de Pabellón de Arteaga 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Con fecha del 14 de junio del 2023 se recibió el oficio 
149/2023 del Lic. Juan Antonio Torres Muñoz, encargado de despacho de la Contraloría 
Municipal, al cual anexa el Programa Anual de Comunicación Social del ente público, 
teniéndose por solventada la revisión prevista en el Programa de Trabajo del Comité 
Coordinador. Consulta del Programa Anual de Comunicación Social:  
https://drive.google.com/file/d/1jX63Zc28Xt0W9_vS7T-hMG_FaNEn4ceN/view?usp=sharing  
Por otra parte, en esta comunicación se menciona que mediante el memorándum 08 del 25 
de mayo de 2023, el área de Comunicación Social y Relaciones Públicas informó a la 
Contraloría Municipal que el Municipio de Pabellón de Arteaga no cuenta con presupuesto en 
materia de comunicación social. No obstante, de la revisión del Presupuesto de Egresos para 
el Ejercicio Fiscal del 2023, publicado en el Periódico Oficial del Estado el 9 de enero de 2023, 
así como de su posterior modificación del 29 de mayo, se advierte que el municipio de 
Pabellón de Arteaga cuenta con $1,355,508.49 pesos destinados para gastos de comunicación 
social, conforme al clasificador por objeto del gasto, para servicios de comunicación social y 
publicidad. Por lo que se le sugiere a la Contraloría municipal que en uso de sus facultades 
solicite la aclaración correspondiente, e informe al Comité Coordinador. 

 

31 
Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. No hubo manifestaciones por parte de este municipio 

 

https://drive.google.com/file/d/1jX63Zc28Xt0W9_vS7T-hMG_FaNEn4ceN/view?usp=sharing
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los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

en relación a esta actividad en lo particular. Dado que la actividad concluye en diciembre de 
2023, y al no haber avances reportados, se clasifica el semáforo en gris. 
 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC de Pabellón de 
Arteaga a efecto de que informara el avance de la presente actividad. En respuesta a ello 
envío el oficio CM/243/2023 en el cual manifestó que se ha estado dando cumplimiento a 
dicha actividad y anexó como evidencia 87 copias certificadas que comprueban la capacitación 
en materia de Códigos de Ética y de Conducta a servidores públicos de dicho municipio. Por 
lo anterior el semáforo se coloca en color amarillo de avance parcial, toda vez que la actividad 
vence hasta diciembre de 2023 y se espera que continúen hasta el término de la actividad.  
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Pabellón de Arteaga a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, toda vez 
que tiene como fecha de término el mes de diciembre. No obstante, con fecha del 30 de 
noviembre de 2023 la Secretaría Técnica recibió el oficio CM/307/2023 por medio del cual 
Juan Antonio Torres Muñoz, Encargado de despacho de la Contraloría municipal de Pabellón 
de Arteaga, informó respecto del cumplimiento total de la actividad, adjuntando como 
evidencia copias certificadas de oficios notificando a servidores públicos a capacitaciones por 
parte del Órgano Interno de Control respecto del Código de ética y conducta del municipio 
de Pabellón de Arteaga durante el mes de septiembre, así como también listas de asistencias 
y fotografías de dichas capacitaciones. 
Por lo anterior se procede a clasificar la actividad en color verde cumplimiento total. Consulta 
del reporte de servidores públicos capacitados: 
https://drive.google.com/file/d/14ArRUjkltKlFgsFYUUS3wOhff0DDc7vl/view?usp=sharing  
 

 

  

https://drive.google.com/file/d/14ArRUjkltKlFgsFYUUS3wOhff0DDc7vl/view?usp=sharing
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15. Contraloría Municipal de Rincón de Romos 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. El día 13 de junio del 2023, mediante correo 
electrónico, el Lic. Jesús Baruch Orenday Durón, Titular del Órgano Interno de Control, 
remitió el documento “Manual de líneas de comunicación” que no corresponde a un Programa 
Anual de Comunicación Social pues no contiene las campañas a desarrollar por el ente público, 
sino la descripción de una serie de conceptos teóricos sobre comunicación organizacional. 
Por lo que, al tratarse de una actividad concluida en abril de 2023, se clasifica el semáforo en 
rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Rincón de Romos  a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente 
actividad, toda vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido 
cumplimiento. Sin embargo no hubo respuesta por parte del municipio. Por lo anterior el 
semáforo se mantiene en color rojo hasta en tanto sea remitido a la Secretaría Técnica el plan 
de acción correctiva y el cumplimiento de dicha actividad.  
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Rincón de Romos  a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente 
actividad, toda vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido 
cumplimiento. Sin embargo no hubo respuesta por parte del municipio. Por lo anterior el 
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semáforo se mantiene en color rojo hasta en tanto sea remitido a la Secretaría Técnica el plan 
de acción correctiva y el cumplimiento de dicha actividad.  
 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. El día 13 de junio del 2023, mediante correo 
electrónico, el Lic. Jesús Baruch Orenday Durón, Titular del Órgano Interno de Control, 
remitió diversa documentación comprobatoria de capacitaciones efectuadas al personal 
correspondiente al año 2022, por lo que al no haber evidencia de avance en la actividad en 
2023, y siendo ésta una actividad que concluye en diciembre, se clasifica el semáforo en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de Rincón 
de Romos, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente 
al tercer trimestre del año.  Sin embargo no hubo respuesta por parte del municipio, motivo 
por el cual el semáforo se mantiene en color gris, toda vez que la actividad tiene como fecha 
de término el mes de diciembre del presente año. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Rincón de Romos  a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad. 
Sin embargo no hubo respuesta por parte del municipio. Por lo anterior  toda vez que su fecha 
de término es en diciembre, el semáforo se coloca en color rojo hasta en tanto sea remitido 
a la Secretaría Técnica el plan de acción correctiva y el cumplimiento de dicha actividad.  
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16. Contraloría Municipal de San Francisco de los Romo 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social. Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Con fecha del 07 y 08 de junio del presente año, se 
recibieron los oficios OIC/207/2023 Y OIC/247/2023 por parte de la Lic. Ma. del Rosario Díaz 
Alemán titular del Órgano Interno de Control, adjuntando el Programa anual de comunicación 
social del municipio, quedando acreditado el cumplimiento de la actividad 25.  
Consulta del Programa Anual de Comunicación Social: 
https://drive.google.com/file/d/1d4CFATnUzYd9-u_HLI2YJPXxTCu8lypM/view?usp=sharing  

 

28 

Convocar, a través de los OIC municipales de 
Aguascalientes, Asientos, San Francisco de 
los Romo y San José de Gracia, a las áreas de 
asuntos internos correspondiente, con el fin 
de establecer acuerdos de competencia, en 
el marco de la Prioridad 29 de la Política 
Estatal Anticorrupción de Aguascalientes. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio OIC/247/2023 del 7 de junio de 2023, 
la Lic. Ma. Rosario Díaz Alemán, Titular del Órgano Interno de Control, refirió haber dirigido 
el oficio OIC/246/2023 a la Subdirección de Asuntos Internos y Jurídico con la finalidad de 
atender la actividad. 
Por el momento, no se ha tenido conocimiento de otro avance por lo que, al ser una actividad 
a concluir en el mes de septiembre, se coloca el semáforo en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de San 
francisco de los Romo, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo 
correspondiente al tercer trimestre del año. Sin embargo no hubo respuesta por parte del 
municipio, motivo por el cual el semáforo se coloca en color rojo, toda vez que dicha actividad 
tiene como fecha de término el mes de septiembre del presente año. 

 

https://drive.google.com/file/d/1d4CFATnUzYd9-u_HLI2YJPXxTCu8lypM/view?usp=sharing
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Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de San Francisco de los Romo a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad o el 
plan de acción correctiva correspondiente, toda vez que la actividad tenía como fecha de 
término el pasado mes de septiembre. No obstante, con fecha del 23 de octubre de 2023 la 
Secretaría Técnica recibió el oficio OIC/404/2023 por medio del cual el OIC de San Francisco 
de los Romo informó sobre el cumplimiento total de la actividad 29, adjuntado como evidencia 
el Acuerdo de Competencia entre la Lic. Ma. del Rosario Díaz Alemán Titular del Órgano 
Interno de Control del municipio y el Lic. Juan Carlos Godines Cruz Subdirector de Asuntos 
Internos y Jurídico adscrito a la Dirección de Seguridad Pública y movilidad en el marco de la 
prioridad 29 de la Política Estatal Anticorrupción de Aguascalientes. Por lo anterior al 
cumplimentarse el objetivo de la actividad se clasifica en color verde. Consulta del acuerdo 
de competencia: 
https://drive.google.com/file/d/1MBTjurJCOCmWxu4OwQr2TSzLcwAZ1Q6o/view?usp=sha
ring  

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023, la Secretaría Técnica solicitó el avance de la actividad. 
Mediante oficio OIC/247/2023 de fecha 7 de junio de 2023, la Lic. Ma. del Rosario Díaz 
Alemán, Titular del Órgano Interno de Control, informó que han designado a los servidores 
públicos encargados de impartir las capacitaciones. 
Al estar previsto en el Programa de Trabajo que ésta actividad concluya en diciembre, se 
clasifica en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al municipio de San 
Francisco de los Romo, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo 
correspondiente al tercer trimestre del año. Sin embargo no hubo respuesta por parte del 
municipio, motivo por el cual el semáforo se mantiene en color gris, toda vez que la actividad 
tiene como fecha de término el mes de diciembre del presente año. 
Por medio del oficio SESEA-ST/268/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de San Francisco de los Romo a efecto de solicitarle el avance de la presente actividad, sin 
embargo con fecha del 24 de noviembre de 2023, la Secretaría Técnica recibió correo 
electrónico por parte del OIC de San Francisco de los Romo manifestando que en relación 
con la actividad 31, se envió oficio a la Contraloría del Estado a efecto de que se designe a 
personal de dicha Contraloría para realizar en conjunto las capacitaciones a servidores 
públicos del municipio. No obstante, de su respuesta no se advierte algún reporte o evidencia 
de la realización de alguna capacitación, motivo por el que se clasifica en color rojo.  

 

https://drive.google.com/file/d/1MBTjurJCOCmWxu4OwQr2TSzLcwAZ1Q6o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MBTjurJCOCmWxu4OwQr2TSzLcwAZ1Q6o/view?usp=sharing
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17. Contraloría Municipal de San José de Gracia 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio OIC/147/06/2023 de fecha 13 de 
junio de 2023, el Mtro. Oziel Armando Lara Martínez Titular del Órgano Interno de Control, 
informó que el municipio está en proceso de actualizar manuales para la elaboración y 
actualización de los Programas Operativos Anuales, y que éste implicará la modificación del 
correspondiente al Programa Operativo del Departamento de Comunicación Social. 
En tal sentido, se coloca el semáforo en verde al considerarse realizada la revisión prevista en 
el Programa de Trabajo del Comité Coordinador, identificando la omisión en el cumplimiento 
de esta obligación, sin embargo se hace la aclaración que el Programa Anual de Comunicación 
Social hace referencia al Conjunto de Campañas de Comunicación Social del ente público en 
su totalidad, y no a los instrumentos de planeación mediante los cuales se establecen los 
objetivos que corresponde cumplir a una unidad administrativa determinada, por lo que se le 
solicita comunicar al Comité Coordinador sobre el seguimiento de esta actividad. 
Consulta del cumplimiento de la actividad: 
https://drive.google.com/file/d/1SOiTqq81VeCN4FShFaYXA9TghwnUiH6F/view?usp=sharing  

 

28 
Convocar, a través de los OIC municipales de 
Aguascalientes, Asientos, San Francisco de 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance parcial o total de la actividad. Mediante oficio OIC/147/06/2023 de fecha 13 de 

 

https://drive.google.com/file/d/1SOiTqq81VeCN4FShFaYXA9TghwnUiH6F/view?usp=sharing
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los Romo y San José de Gracia, a las áreas de 
asuntos internos correspondiente, con el fin 
de establecer acuerdos de competencia, en 
el marco de la Prioridad 29 de la Política 
Estatal Anticorrupción de Aguascalientes. 

junio de 2023, se recibió oficio por parte del Mtro. Oziel Armando Lara Martínez Titular del 
Órgano Interno de Control del municipio de San José de Gracia, informando que había 
solicitado una reunión con la Lic. Juana Lorena Alcocer Rodríguez, encargada de Asuntos 
Internos de la Comisión de Honor y Justicia, con el fin de atender la actividad. 
Por el momento, no se ha tenido conocimiento de otro avance por lo que, al ser una actividad 
a concluir en el mes de septiembre, se coloca el semáforo en gris.  
Mediante oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha del 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. En respuesta, por medio de correo electrónico 
enviado el día 11 se septiembre de 2023 a la Secretaría Técnica y suscrito por el Mtro. Oziel 
Armando de Lara Martínez, manifestó le realización de acuerdos de competencia con el Lic. 
Ediel García Romero encargado del área de asuntos internos del municipio de San José de 
Gracia y como medio de convicción anexó el acta suscrito por ambos titulares donde 
establecen los criterios a seguir para la designación de competencia administrativa relativa a 
los elementos de seguridad pública de dicho municipio. 
Por lo anterior el semáforo se coloca en color en verde de cumplimiento total a la actividad. 
Consulta del acuerdo de competencia: https://drive.google.com/file/d/1kLLWCBQCoKz6hEx2-

G3bXXoFZQ-P6D1M/view?usp=sharing  

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023, la Secretaría Técnica solicitó el avance de la actividad. 
Mediante oficio OIC/147/06/2023 de fecha 13 de junio de 2023, el Mtro. Oziel Lara, Titular 
del Órgano Interno de Control, informó que se encuentra preparando las capacitaciones que 
se impartirán en dicho municipio. 
Al estar previsto en el Programa de Trabajo que ésta actividad concluya en diciembre, se 
clasifica en gris. 
Mediante oficio SESEA-ST/201/2023 de fecha del 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. Sin embargo no se recibió respuesta del ente 
público respecto de la presente actividad. 
Mediante oficio SESEA-ST/268/2023 de fecha del 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. Sin embargo no hubo respuesta por parte del 
municipio. Por lo anterior,  toda vez que su fecha de término es en diciembre, el semáforo se 
coloca en color rojo hasta en tanto sea remitido a la Secretaría Técnica el plan de acción 
correctiva y el cumplimiento de dicha actividad.  
 

 

  

https://drive.google.com/file/d/1kLLWCBQCoKz6hEx2-G3bXXoFZQ-P6D1M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kLLWCBQCoKz6hEx2-G3bXXoFZQ-P6D1M/view?usp=sharing
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18. Contraloría Municipal de Tepezalá 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

25 

Verificar, a través de la Contraloría del 
Estado y de los OIC municipales de Asientos, 
Calvillo, Cosío, Jesús María, Pabellón de 
Arteaga, Rincón de Romos, San José de 
Gracia, Tepezalá, El Llano y San Francisco de 
los Romo, que el gasto en materia de 
comunicación social se ajuste a los límites 
establecidos en el artículo 26 de la Ley 
General de Comunicación Social, y que, en 
caso de contar con presupuesto destinado 
para este objeto, cuente con un Programa 
Anual de Comunicación Social. 

En virtud de la sentencia de inconstitucionalidad 29/2023 y acumulados del 08 de mayo del 
2023, la Suprema Corte de Justicia de la Nación en sesión de pleno y por mayoría de nueve 
votos, declaró la invalidez total del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 27 de diciembre del 2022 en el que se reformaban, adicionaban y derogaban diversas 
disposiciones de la Ley General de Comunicación Social.  Por lo tanto, el fundamento que dio 
origen a la actividad de verificar que el gasto en materia de comunicación social se ajuste a 
los límites establecidos en el artículo 26 de dicha norma ha quedado sin efectos, restando sin 
embargo verificar que el ente público correspondiente cuente con un Programa Anual de 
Comunicación Social en caso de tener presupuesto para este rubro. 
Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance de la actividad. No se recibió respuesta por parte del municipio, por lo que, 
concluido el término previsto en el Programa de Trabajo del Comité Coordinador (abril) se 
considera la actividad incumplida y el semáforo en rojo. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió al OIC del Municipio 
de Tepezalá a efecto de solicitarle un plan de acción correctiva de la presente actividad, toda 
vez que la actividad llegó a su fecha de término sin registrar su debido cumplimiento. Sin 
embargo, no hubo respuesta por parte del municipio. Por lo anterior el semáforo se mantiene 
en color rojo hasta en tanto sea remitido a la Secretaría Técnica el plan de acción correctiva y 
el cumplimiento de dicha actividad. 

 

31 

Capacitar, a través de la Contraloría del 
Estado y los OIC Municipales, en relación a 
los principios y valores que deben prevalecer 
en el correcto ejercicio de la función pública 
conforme a los códigos de ética y conducta 
institucionales. 

Mediante oficio SESEA-ST/119/2023 de fecha 6 de junio de 2023, la Secretaría Técnica solicitó 
el avance de la actividad. No hubo manifestaciones por parte del municipio. Dado que la 
actividad concluye en diciembre de 2023, se clasifica en gris. 
Por medio del oficio SESEA-ST/201/2023 la Secretaría Técnica requirió a la Contraloría del 
Estado, respecto de los avances de la presente actividad para el periodo correspondiente al 
tercer trimestre del año. No se obtuvo respuesta, por lo que al tratarse de una actividad que 
concluirá en diciembre, se clasifica en gris el semáforo. 
Mediante oficio SESEA-ST/268/2023 de fecha del 24 de agosto de 2023, la Secretaría Técnica 
solicitó el avance parcial o total de la actividad. Sin embargo no hubo respuesta por parte del 
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municipio. Por lo anterior,  toda vez que su fecha de término es en diciembre, el semáforo se 
coloca en color rojo hasta en tanto sea remitido a la Secretaría Técnica el plan de acción 
correctiva y el cumplimiento de dicha actividad.  
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19. Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 
ACT. ACTIVIDADES REPORTE DE GESTIÓN DE AVANCE DE LA ACTIVIDAD SCA 

    

1 

Impulsar, a través de la SESEA, la elaboración 
de la Encuesta en Materia de Anticorrupción 
y Cultura de la Integridad 2023. 

Actividad programada para iniciar en octubre de 2023. 
Para diciembre se informa que la encuesta se encuentra concluida y en etapa de diseño. Por 
lo anterior al cumplirse el objetivo de la actividad, se coloca en color verde. Consulta de la 
encuesta: https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/index.html 

 

2 

Realizar, a través de la SESEA, el 
levantamiento del Quinto Censo de 
Gobierno 2023. 

Actividad programada para realizarse entre agosto y noviembre de 2023. 
Para diciembre se informa que se realizó el Quinto Censo de Gobierno 2023, disponible para 
consulta a través del siguiente enlace: 
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/index.html 
 

 

3 

Elaborar, a través de la SESEA, el 
anteproyecto para adicionar la Metodología 
de Evaluación y Seguimiento de la Política 
Estatal Anticorrupción con indicadores a 
nivel Eje y Sub eje. 

En sesión extraordinaria del 14 de junio del 2023, la Comisión Ejecutiva de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción aprobó el ACUERDO DEL COMITÉ 
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DE AGUASCALIENTES, POR 
EL QUE SE APRUEBA EL ANTEPROYECTO DE INDICADORES A NIVEL OBJETIVO CENTRAL, 
EJES Y SUB EJES PARA ADICIONAR A LA METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, Y EVALUACIÓN DE LOS 
NIVELES CORRESPONDIENTES PARA LOS CORTES 2021-2022, consultable en: 
https://drive.google.com/file/d/1xNBKlZ7hMIurmRNBrZdKDMFbzXBKzBgB/view 
El Comité Coordinador aprobó dicho acuerdo en su XVIII Sesión ordinaria de fecha 28 de julio 
de 2023, publicándose en el Periódico Oficial del Estado el 11 de septiembre de 2023. La 
publicación se encuentra disponible en: 
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos
/9944.pdf#page=2  

 

4 

Evaluar, a través de la SESEA, el 
cumplimiento de la Política Estatal 
Anticorrupción. 

El acuerdo ACT_CE_SESEA/14/06/2023.01 aprobado por la Comisión Ejecutiva de la SESEA 
en su sesión extraordinaria del 14 de junio de 2023, relativo al desarrollo de indicadores para 
adicionar la metodología de evaluación y seguimiento de la Política Estatal Anticorrupción 
(PEA) contiene una “Evaluación de los niveles correspondientes [a Objetivo central, Ejes y 
Sub-ejes de la Política Estatal Anticorrupción]” para los cortes de 2021-2022. 

 

https://drive.google.com/file/d/1xNBKlZ7hMIurmRNBrZdKDMFbzXBKzBgB/view
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9944.pdf#page=2
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9944.pdf#page=2
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El documento correspondiente es consultable en el hipervínculo: 
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/index/Evaluacion_PEA.pdf 
 
Por lo que refiere a la evaluación correspondiente a los cortes de 2022-2023, ésta actividad 
está programada para dar inicio en el mes de octubre. Por lo que se procede a clasificar el 
semáforo en amarillo. 
Actualmente, el Censo de gobierno 2023, coordinador por la SESEA, que comprende la 
información generada de las operaciones y actos jurídicos llevados a cabo entre el 1 de 
octubre de 2022 y el 30 de septiembre de 2023, se encuentra en proceso. Al 18 de septiembre 
de 2023, se ha nombrado a un total de 264 enlaces informantes, a quienes se distribuyó 
usuario y contraseña en el Sistema de Evaluación y Seguimiento de la Política Estatal 
Anticorrupción (SES-PEA). De éstos, han realizado cambio de contraseña 197 usuarios, y han 
reportado información a la SESEA un total de 76. Se tiene previsto el cierre del SES-PEA para 
el viernes 29 de septiembre de 2023, dando inicio a la etapa de gestión de información 
rezagada. Motivo por el que se mantiene el semáforo en color amarillo. 
Se informe que para finales de Septiembre se concluyó la respuesta de los entes púbicos 
registrando para el 2023 una participación de 68 entes públicos así como del Comité de 
Participación Ciudadana, 251 informantes, obteniendo un porcentaje de respuesta exitosa del 
97%. En el mes de noviembre se concluyó con la evaluación de la Política Estatal 
Anticorrupción para el corte 2023, incluyendo sus cinco ejes Prevenir, Detectar, Sancionar, 
Controlar y Fiscalizar, así como los indicadores desde el nivel objetivo central, Eje, Sub Eje y 
Prioridades tanto locales como nacionales y posteriormente fue integrado al proyecto del 
Sexto Informe Anual del Comité Coordinador para el anexo 3, el cual fue entregado la sesión 
de Comisión Ejecutiva del 30 de noviembre de 2023. Por lo anterior, la actividad se clasifica 
en color verde. 

5 
Elaboración, a través de la SESEA, del Sexto 
Informe del Comité Coordinador. 

Actividad programada para realizarse entre agosto y noviembre de 2023. 
Con fecha del 30 de noviembre la Secretaría Ejecutiva entregó a la Comisión Ejecutiva el 
proyecto del 6° Informe del Comité Coordinador, para que éste sea votado para la sesión del 
14 de diciembre del Comité Coordinador. El proyecto incluye 5 anexos, el primero el 
seguimiento a las recomendaciones no vinculantes derivadas del Quinto Informe Anual, el 
segundo el reporte del SES-PEA con las respuestas de los entes públicos, el tercero la 
evaluación de la Política Estatal Anticorrupción, el cuarto las recomendaciones no vinculantes 
derivadas del Sexto Informe Anual y el Quinto el seguimiento al Programa de Trabajo 2023 

 

https://www.seaaguascalientes.org/documentos/index/Evaluacion_PEA.pdf
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del Comité Coordinador.  Por lo anterior, la presente actividad se clasifica se clasifica en color 
verde. Disponible en:  
https://drive.google.com/file/d/1nquWjcNEQ5f7SQiLSHtyCJCnbMr1zNml/view 

6 

Desarrollo, a través de la SESEA, de los 
módulos estadísticos dirigidos a los usuarios 
"Ciudadano" o "Interesado" en los sistemas 
de la Plataforma Digital Estatal. 

Revisión de diccionarios de datos de los Sistemas 1, 2 y 3 de la Plataforma Digital Estatal para 
proponer presentación de información estadística. La actividad concluye en diciembre, por lo 
que se desestiman los avances, y se clasifica en gris. 
Para diciembre 2023, se informa que dentro de los sistemas 1, 2 y 3 de la Plataforma Digital 
Estatal en la versión 2.0, en vista ciudadana se encuentran los módulos estadísticos. Por lo 
anterior la actividad se coloca en color verde. Disponibles a través del siguiente enlace:  
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/index.html  
 

 

7 

Actualización, a través de la SESEA, del 
sistema para el seguimiento de la Política 
Anticorrupción (SES-PEA). 

Selección de reactivos del Catálogo de preguntas del SES-PEA para inactivar. Actividad 
programada para realizarse entre mayo y noviembre de 2023, por lo que se clasifica en 
amarillo.  
Durante el mes de agosto la Secretaría Técnica mediante el oficio SESEA-ST/189/2023 remitió 
a los enlaces de los entes públicos del Estado con dicha Secretaría las credenciales para 
ingresar al Sistema de Evaluación y Seguimiento de la Política Estatal Anticorrupción (SES-
PEA) con motivo de la evaluación de la Política Estatal Anticorrupción (PEA), así como también 
se cargaron formatos y se llevaron a cabo capacitaciones los días 05, 06, 08 y 11 de septiembre 
de 2023. Lo anterior permite transitar a color verde la actividad. Ejemplo de capacitación de 
SES-PEA: https://www.youtube.com/watch?v=9TGpIV--Ww4  
 

 

8 

Elaboración de reportes de seguimiento, a 
través de la SESEA, a la atención dada por 
los entes públicos respecto a las 
recomendaciones no vinculantes derivadas 
del Quinto Informe del SEA. 

En sesión ordinaria del Comité Coordinador del 11 de abril de 2023, se entregó el Semáforo 
de seguimiento de las recomendaciones no vinculantes contenidas en el Quinto Informe 
Anual, correspondiente al primer trimestre de 2023. El documento se encuentra disponible 
en el siguiente hipervínculo: 
https://drive.google.com/file/d/18whD3316g1ZIgSoCAOUxhAWfNHlAyiaP/view 
 
El Semáforo correspondiente al segundo trimestre se entregó al Comité Coordinador en la 
sesión ordinaria del 30 de junio de 2023. 
 
Asimismo, se actualizó el expediente en línea, disponible en: 
https://drive.google.com/file/d/1qK1Wt9ThPy1W_kZGZCbIhUweNxDrMU0R/view 

 

https://plataformadigitalestatal.org/Publica/index.html
https://www.youtube.com/watch?v=9TGpIV--Ww4
https://drive.google.com/file/d/18whD3316g1ZIgSoCAOUxhAWfNHlAyiaP/view
https://drive.google.com/file/d/1qK1Wt9ThPy1W_kZGZCbIhUweNxDrMU0R/view
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Resta actualizar los Semáforos de seguimiento correspondientes a los trimestres de 
septiembre y diciembre, por lo que se procede a clasificar el semáforo en amarillo. 
 
El Semáforo correspondiente al tercer trimestre se entregó al Comité Coordinador en la 
sesión ordinaria del 29 de septiembre de 2023. 
 
Asimismo, se actualizó el expediente en línea, disponible en: 
https://drive.google.com/file/d/1qK1Wt9ThPy1W_kZGZCbIhUweNxDrMU0R/view 
 
Resta actualizar los Semáforos de seguimiento correspondientes al trimestre de diciembre, 
por lo que el semáforo seguirá en amarillo. 
Se informa que para la sesión del 30 de noviembre de Comisión Ejecutiva se aprobó por 
unanimidad el reporte de seguimiento de las recomendaciones no vinculantes 
correspondiente al tercer trimestre. Posteriormente para el mes de diciembre la Secretaría 
Ejecutiva entregó el seguimiento de las recomendaciones no vinculantes del cuarto trimestre 
para ser integrado al anexo 1 del Proyecto del sexto informe del Comité Coordinador. Por 
tanto, la actividad se coloca en color verde. Disponible en:  
https://drive.google.com/file/d/1nquWjcNEQ5f7SQiLSHtyCJCnbMr1zNml/view 

9 

Análisis y en su caso desarrollo, a través de 
la SESEA, de propuestas de 
recomendaciones no vinculantes, que 
puedan ser consideradas en el Sexto Informe 
Anual del Comité Coordinador. 

Actividad programada para iniciar en septiembre de 2023. 
Se informe que durante el mes de noviembre 2023 la Secretaría Ejecutiva desarrolló la 
propuesta de las recomendaciones no vinculante derivadas del 6° informe anual del Comité 
Coordinador, dichas recomendaciones fueron aprobadas por unanimidad en la sesión del 30 
de noviembre de 2023 de la Comisión Ejecutiva e integradas al anexo 4 del Proyecto del Sexto 
Informe del Comité Coordinador. Por lo anterior la actividad se coloca en color verde. 
Disponible en:  
https://drive.google.com/file/d/1nquWjcNEQ5f7SQiLSHtyCJCnbMr1zNml/view 

 

10 

Entrega, a través de la SESEA, de 
observaciones al borrador del Informe final 
sobre la implementación de los artículos 9, 
10 y 33 de la Convención de las Naciones 
Unidas contra la Corrupción, en el marco del 
Mecanismo Nacional de Revisión entre Pares 

A solicitud de la Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito en México 
(UNODC), el 12 de enero de 2023, la SESEA Aguascalientes envió mediante correo electrónico 
sus observaciones al Borrador del informe final sobre el Estado de Aguascalientes, en el marco 
del Mecanismo Nacional de Revisión entre Pares de la aplicación de la Convención de las 
Naciones Unidas contra la Corrupción. El Informe final sobre Aguascalientes es consultable a 
través del siguiente hipervínculo: 

 

https://drive.google.com/file/d/1qK1Wt9ThPy1W_kZGZCbIhUweNxDrMU0R/view
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organizado por la Oficina de las Naciones 
Unidas contra la Droga y el Delito en México. 

https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/externos/informe_final/Informe_Fina
l_de_Aguascalientes.pdf 

11 
Elaborar, a través de la SESEA, el 
anteproyecto de Política Integral. 

En cumplimiento a la acción número 11 establecida para la Dirección General de Vinculación 
y Políticas Públicas en el Programa de Trabajo de la SESEA, se redactó la Propuesta de política 
integral en materia de fiscalización de los recursos públicos, elaborada en colaboración con el 
personal del Órgano Superior de Fiscalización del Estado, y disponible en el hipervínculo: 
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/politica_integral.pdf misma que el 11 de 
abril de 2023, en asuntos generales de la XVII Sesión Ordinaria del Comité Coordinador, fue 
puesta a disposición de sus integrantes. En esta sesión, el Lic. Francisco Martín Muñoz Castillo, 
Titular del Órgano Superior de Fiscalización y Presidente del Comité Rector del Sistema 
Estatal de Fiscalización, sugirió que la mencionada Propuesta de Política Integral, fuera objeto 
de discusión en la siguiente sesión ordinaria del Comité Rector del Sistema Estatal de 
Fiscalización. 

 

13 
Asegurar, a través de la SESEA, el 
funcionamiento del Sistema 3. 

Se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la información reportada por los 
entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html pero debido 
a que la actividad se encuentra programada para realizarse de enero a diciembre, se clasifica 
en amarillo al no encontrarse concluida. 
Se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la información reportada por los 
entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html pero debido a 
que la actividad se encuentra programada para realizarse de enero a diciembre, se mantiene 
en amarillo al no encontrarse concluida. 
Para diciembre de 2023 se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la 
información reportada por los entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html. Por tanto la 

actividad se clasifica en color verde. 

 

14 
Asegurar, a través de la SESEA, el 
funcionamiento del Sistema 6. 

El 3 de abril el Secretario Técnico de la SESEA firmó la declaratoria de inicio de operaciones 
del Sistema 6 de la Plataforma Digital Estatal cuyo uso será obligatorio para todos los entes 
públicos a partir del 1º de enero de 2024. 
 
Además, la SESEA aperturó un período de pilotaje en el que participan la Benemérita 
Universidad Autónoma de Aguascalientes, el Tribunal Electoral, la Fiscalía General, la 

 

https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/externos/informe_final/Informe_Final_de_Aguascalientes.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/externos/informe_final/Informe_Final_de_Aguascalientes.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/politica_integral.pdf
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/servidoresSancionados/index.html
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Comisión de Derechos Humanos, el Instituto Estatal Electoral, y los municipios de Jesús María 
y San José de Gracia. 
 
De manera paralela, el Sistema 6 de la Plataforma Digital Estatal se encuentra en 
funcionamiento como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html e interopera 
con la Plataforma Digital Nacional haciendo uso de datos reales de la propia SESEA, pero 
debido a que la actividad se encuentra programada para realizarse de enero a diciembre, se 
clasifica en amarillo al no encontrarse concluida. 
 
El Sistema 6 de la Plataforma Digital Estatal se encuentra en funcionamiento como puede 
verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html e interopera 
con la Plataforma Digital Nacional haciendo uso de datos reales de la propia SESEA, pero 
debido a que la actividad se encuentra programada para realizarse de enero a diciembre, se 
mantiene en amarillo al no encontrarse concluida. 
Para el mes de diciembre el Sistema 6 de la Plataforma Digital Estatal se encuentra en 
funcionamiento como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html e interopera 
con la Plataforma Digital Nacional haciendo uso de datos reales de la propia SESEA. Por lo 
anterior la actividad se clasifica en color verde. 

15 

Difundir de manera coordinada, a través de 
las redes sociales del Poder Judicial, el ITEA, 
el CPC, y la SESEA, la existencia del 
micrositio de transparencia en el portal de 
internet del Poder Judicial. 

El 9 de mayo de 2023, se enviaron en calidad de propuesta, 3 infografías, un tríptico y un 
vídeo, mediante correo electrónico al Lic. José Alfonso Andrade Zuñiga, enlace designado 
por el Poder Judicial. El área de comunicación de este ente público generó una 
contrapropuesta que mandó el 25 de mayo de 2023, y se propuso su publicación los días 28 
de cada mes a las 8:30 horas, hasta el 28 de septiembre, fecha en que se conmemora el día 
internacional por el derecho de acceso a la información. La propuesta ha sido validada por el 
CPC, la SESEA y el Poder Judicial, quedando pendiente la autorización del ITEA, por lo que 
el semáforo se coloca en amarillo. 

Con fecha del 11 de septiembre de 2023 la Secretaría Ejecutiva recibió el oficio CAJ-
0056/2023 suscrito por el Doctor Juan Rojas, informando que se ha estado dando 

 

https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/contratacionesPublicas/index.html
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cumplimiento a la actividad, anexando como medio de convicción tres capturas de pantalla 
de las publicaciones con fecha del 28 de junio, julio y agosto 2023.   

De acuerdo con lo programado, la Secretaría Técnica, el Comité de Participación Ciudadana 
y el Instituto de Transparencia del Estado deberán continuar con la difusión del micrositio de 
transparencia del Poder Judicial hasta el término de dicha actividad en el Programa de Trabajo 
del Comité Coordinador establecido en el mes de diciembre, colocándose el semáforo en 
color amarillo, toda vez que la actividad se encuentra en curso de seguimiento. 

Publicaciones de la SESEA del 28-jun-2023 

https://www.facebook.com/sistemaanticorrupcionaguascalientes/posts/pfbid0Kp7tbvvfbLA
hiLoj1Hpt4CZJyCU9VT6cz8eZSEkd21XFYoGEkfLmcSDCf32eNDbjl 

Publicaciones de la SESEA del 28-jul-2023 

https://www.facebook.com/sistemaanticorrupcionaguascalientes/posts/pfbid0N6g4M4f4Ns
9SPsBvdL6fXq7MTuoKNPEutqznWzmUF4x7mLbo9LbwqFNaQvfh2tVvl 

https://twitter.com/AnticorrupAgs/status/1685000022713122817 

https://www.instagram.com/p/CvQG7nFL9bR/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRl
ODBiNWFlZA== 

Publicaciones de la SESEA DEL 28-ago-2023 

https://www.facebook.com/sistemaanticorrupcionaguascalientes/posts/690733536421290 

https://www.threads.net/@sesea.ags/post/CwfgsEYOBZY 

https://twitter.com/AnticorrupAgs/status/1696169645286289871 

https://www.instagram.com/p/Cwfgncou2jp/ 

Publicaciones CPC 28-jun-2023 

https://www.instagram.com/p/CuCtGJuuRXD/ 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1674105441721122817 
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Publicaciones CPC 29-jun-2023 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1674441066739560448 

Publicaciones CPC 30-jun-2023 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1674801156718211074 

Publicaciones CPC 3-jul-2023 

https://www.instagram.com/p/CuPXRG7OiVK/ 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1675887304911495168 

Publicaciones CPC 4-jul-2023 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1676247879625723905 

 

Publicaciones CPC 5-jul-2023 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1676616352465862658 

Publicaciones CPC 28-ago-2023 

https://www.facebook.com/CPCSEAAGS/posts/pfbid02NtZtdsGF7mbSc8uGE7w7CYS7isxHj
oFGX5DsPgLmMyYaJBhHC2Vie9SWuaPTyh94l 

https://www.instagram.com/p/CwfjCclu-c2/ 

https://twitter.com/cpcseaags/status/1696179372959408533 

Publicaciones PJ 28-jun-2023 

https://www.facebook.com/poderjudicialaguascalientes/posts/pfbid0VfHgftBxy7b2C31NgG
1HWuTheMpprVCLeqHTucKRYowfQaoMRAAbmZpdaUxCSc4yl 

Publicaciones PJ 28-ago-2023 

https://www.facebook.com/poderjudicialaguascalientes/posts/pfbid0iAZ1soPGGTewpZLGZgv

Vc1xuG9ytKPL7AFhAoTMkwE8GKWRDGdBtHLQ5gQmu7Npnl 

https://www.facebook.com/poderjudicialaguascalientes/posts/pfbid0iAZ1soPGGTewpZLGZgvVc1xuG9ytKPL7AFhAoTMkwE8GKWRDGdBtHLQ5gQmu7Npnl
https://www.facebook.com/poderjudicialaguascalientes/posts/pfbid0iAZ1soPGGTewpZLGZgvVc1xuG9ytKPL7AFhAoTMkwE8GKWRDGdBtHLQ5gQmu7Npnl
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Durante el último trimestre del año 2023, se continuaron con las publicaciones: 

Publicaciones PJ 29-sept-2023 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=713548777480119&id=100064750087155
&mibextid=WC7FNe 

Publicaciones PJ 30-oct-2023 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=733076978860632&id=100064750087155
&mibextid=WC7FNe 

Publicaciones PJ 29-nov-2023 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=750019983832998&id=100064750087155
&mibextid=WC7FNe 

Por lo anterior, la actividad se coloca en color verde, todas que se cumplió con el objeto de 
la misma. 

17 
Asegurar, a través de la SESEA, el 
funcionamiento del Sistema 2. 

Se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la información reportada por los 
entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/ProcesosContratacion/index.html y concluida 
esta actividad en el mes de mayo, se clasifica su semáforo a color verde. 

 

18 

Registrar, a través de los encargados, 
proveedores y concentradores 
representados en el Comité Coordinador, la 
totalidad de la información que por ley, 
corresponde a cada sistema en operación de 
la Plataforma Digital Estatal, haciendo 
posible que se refleje en la Plataforma Digital 
Nacional. 

En sesión ordinaria de Comisión Ejecutiva del 31 de mayo de 2023, mediante acuerdo 
ACT_CE_SESEA/31/05/2023.03, la Secretaría Técnica hizo entrega del INFORME SOBRE EL 
SEGUIMIENTO AL EXHORTO DIRIGIDO A DIVERSAS AUTORIDADES DEL COMITÉ 
COORDINADOR DEL SEA PARA QUE SE INTERCONECTEN A LOS SISTEMAS QUE ESTÁN 
EN OPERACIÓN DE LA PDE, O EN CASO DE ESTAR INTERCONECTADOS QUE SE 
REGISTREN LA TOTALIDAD DE LA INFORMACIÓN, disponible en 
https://drive.google.com/file/d/16oBhTuXya0Zvp4ojBNLOk5wWD95RC1nt/view y en el que 
se da cuenta del avance progresivo que han tenido los integrantes del Comité Coordinador a 
partir de la emisión del EXHORTO DE LA COMISIÓN EJECUTIVA DE LA SESEA, DIRIGIDO A 
DIVERSAS AUTORIDADES REPRESENTADAS EN EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA 
ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, PARA QUE SE INTERCONECTEN A LOS SISTEMAS QUE 
ESTÁN EN OPERACIÓN DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL (PDE), O EN CASO DE 
ESTAR INTERCONECTADOS, REGISTREN EN DICHOS SISTEMAS LA TOTALIDAD DE LA 

 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=713548777480119&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=713548777480119&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=733076978860632&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=733076978860632&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=750019983832998&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=750019983832998&id=100064750087155&mibextid=WC7FNe
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/ProcesosContratacion/index.html
https://drive.google.com/file/d/16oBhTuXya0Zvp4ojBNLOk5wWD95RC1nt/view
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INFORMACIÓN QUE LES CORRESPONDA, dado a conocer en sesión del propio Comité 
Coordinador el 30 de junio de 2022. 
Siendo aún parciales los avances en los Sistemas de la Plataforma Digital Estatal que fueron 
considerados, únicamente se identificó un incremento en el S2 y siendo ésta una actividad 
programada para los meses de mayo a diciembre, se procede a colocar el semáforo en 
amarillo. 
 

 
 
 
En sesión ordinaria de Comisión Ejecutiva del 31 de agosto de 2023, mediante acuerdo 
ACT_CE_SESEA/31/08/2023.03, la Secretaría Técnica hizo entrega del INFORME SOBRE EL 
SEGUIMIENTO AL EXHORTO DIRIGIDO A DIVERSAS AUTORIDADES DEL COMITÉ 
COORDINADOR DEL SEA PARA QUE SE INTERCONECTEN A LOS SISTEMAS QUE ESTÁN 
EN OPERACIÓN DE LA PDE, O EN CASO DE ESTAR INTERCONECTADOS QUE SE 
REGISTREN LA TOTALIDAD DE LA INFORMACIÓN, disponible en 
https://drive.google.com/file/d/1gWYoMEGasRxgS2VsoldneePvEOXd5k3z/view  
Siendo aún parciales los avances en los Sistemas de la Plataforma Digital Estatal que fueron 
considerados, y siendo ésta una actividad programada para los meses de mayo a diciembre, 
se mantiene el semáforo en amarillo. 

https://drive.google.com/file/d/1gWYoMEGasRxgS2VsoldneePvEOXd5k3z/view
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En sesión ordinaria de Comisión Ejecutiva del 30 de noviembre de 2023, la Secretaría Técnica 
hizo entrega del INFORME SOBRE EL SEGUIMIENTO AL EXHORTO DIRIGIDO A DIVERSAS 
AUTORIDADES DEL COMITÉ COORDINADOR DEL SEA PARA QUE SE INTERCONECTEN A 
LOS SISTEMAS QUE ESTÁN EN OPERACIÓN DE LA PDE, O EN CASO DE ESTAR 
INTERCONECTADOS QUE SE REGISTREN LA TOTALIDAD DE LA INFORMACIÓN, 
disponible en 
https://drive.google.com/file/d/1kckTMZnq77vKcGQYF9_ONDbRX5cJ16qT/view   
Siendo el último semáforo de seguimiento en el año 2023, se tiene por cumplimentada la 
presente actividad, por lo que transita color verde. 

 

19 
Asegurar, a través de la SESEA, el 
funcionamiento del Sistema 1. 

Se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la información reportada por los 
entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html pero debido a que la 
actividad se encuentra programada para realizarse de agosto a noviembre, se clasifica en 
amarillo al no encontrarse concluida. 
Se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la información reportada por los 
entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html pero debido a que la 

 

https://drive.google.com/file/d/1kckTMZnq77vKcGQYF9_ONDbRX5cJ16qT/view
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html
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actividad se encuentra programada para realizarse de agosto a noviembre, se mantiene en 
amarillo al no encontrarse concluida.  
Para el mes de diciembre 2023, se mantiene en correcto funcionamiento y alojamiento de la 
información reportada por los entes públicos, como puede verificarse en la página 
https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html. Por lo anterior la 
actividad se clasifica en color verde. 

20 

Elaborar, a través de la SESEA, un 
diagnóstico dirigido a las autoridades 
competentes, relativo a las reformas legales 
y reglamentarias pertinentes para que los 
fraccionadores y promotores de bienes 
inmuebles, promuevan la venta de lotes, 
predios, departamentos, viviendas, casas, 
locales, oficinas, bodegas, naves industriales 
o áreas, haciendo uso del folio de 
autorización de la publicidad otorgado por la 
SEPLAPDE. 

Se encuentra actualmente en etapa de búsqueda de información. La actividad concluye en 
septiembre, por lo que se desestiman los avances, y se clasifica en gris. 
Se ha generado un documento preliminar que se encuentra en proceso de revisión en la 
Dirección General de Vinculación y Políticas Públicas. Al tratarse de una actividad que 
concluye en septiembre, se clasifica el semáforo en rojo hasta concluir el proceso de revisión, 
y superar la etapa de diseño. 
Se pone a disposición el avance del documento trabajado hasta el momento, a través del 
siguiente hipervínculo: 
https://drive.google.com/file/d/1ghFK82IeZhPxo0NOnUgggULR1DPswuHb/view?usp=sharing 
Para diciembre de 2023 la Secretaría Técnica informó como plan de acción correctiva que, 
para los primeros meses del año 2024 se estará concluyendo con la revisión de dicho estudio 
especializado, por tanto la actividad se clasifica en color naranja. 

 
 

 

 

 

26 

Elaborar, a través de la SESEA, la tercera 
edición del estudio Paneo 2023, (cortes de 
2021 y 2022). 

Al respecto se informa que, dicho estudio ya cuenta con diseño y se encuentra actualmente 
en redacción y revisión. El documento con los avances relativos, se encuentra disponible en 
https://drive.google.com/file/d/1k9OfeUbDVUHpyMwL0nEk6FCn1pLHQkvn/view?usp=shar
ing Sin embargo, el término de la actividad concluyó en mayo, por lo que se clasifica en rojo. 
Se tiene previsto concluir la revisión del PANEO 2023 al mes de septiembre, haciendo posible 
su difusión a través del sitio de publicaciones de la SESEA: 
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/index.html 

 

27 

Elaborar, a través de la SESEA, la tercera 
edición del estudio Atlas Municipal 2023 
(cortes de 2021 y 2022). 

Actividad programada para realizarse entre junio y septiembre de 2023. 
Se ha generado un documento preliminar del Atlas 2023 que se encuentra en proceso de 
revisión en la Dirección General de Vinculación y Políticas Públicas. Al tratarse de una actividad 
que concluye en septiembre, se clasifica el semáforo en rojo hasta concluir el proceso de 
revisión, y superar la etapa de diseño. 
Se pone a disposición el avance del documento trabajado hasta el momento, a través del 
siguiente hipervínculo: 
https://drive.google.com/file/d/1tmMPSLPSuj4damqrCg7VnKqtM6JHfVfs/view?usp=sharing 

 

https://plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html
https://drive.google.com/file/d/1ghFK82IeZhPxo0NOnUgggULR1DPswuHb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k9OfeUbDVUHpyMwL0nEk6FCn1pLHQkvn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k9OfeUbDVUHpyMwL0nEk6FCn1pLHQkvn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tmMPSLPSuj4damqrCg7VnKqtM6JHfVfs/view?usp=sharing
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Para diciembre de 2023, la Secretaría Técnica informó respecto del cumplimiento de la 

presente actividad, por tanto se clasifica en color verde.  Consulta del estudio especializado: 

https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/index.html  

 

32 

Elaborar, a través de la SESEA, la tercera 
edición del estudio Marco Integrado de 
Control Interno en los Municipios de 
Aguascalientes 2023. 

Al respecto se informa que, el estudio denominado “Aplicación del marco integrado de 
control interno. Poder Ejecutivo”, se encuentra en etapa de diseño. El documento con los 
avances relativos, se encuentra disponible en 
https://drive.google.com/file/d/1h2USv3lW8aq7Fcp0AUuLYOJcOSabngx8/view?usp=sharin
g Sin embargo, el término de la actividad concluyó en mayo, por lo que se clasifica en rojo. 
Al respecto, se agrega que la versión definitiva de este documento se encuentra disponible 
en: https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/MICI_2023/MICI_2023.pdf 
 
A final del mes de agosto de 2023, la SESEA difundió en su micrositio de publicaciones el 
estudio denominado “Marco integrado de control interno en los municipios de 
Aguascalientes” en su edición 2023, lo que permite su transición al color verde,  dicho 
documento se encuentra disponible en: 
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/MICI_Municipal_2023/MICI_Municip

al_2023.pdf 

 

 

https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/index.html
https://drive.google.com/file/d/1h2USv3lW8aq7Fcp0AUuLYOJcOSabngx8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h2USv3lW8aq7Fcp0AUuLYOJcOSabngx8/view?usp=sharing
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/MICI_2023/MICI_2023.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/MICI_Municipal_2023/MICI_Municipal_2023.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/publicaciones/docs/MICI_Municipal_2023/MICI_Municipal_2023.pdf

