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COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DE AGUASCALIENTES

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DEL INTEGRANTE DEL’COMITE DE PARTICIPACION
CIUDADANA (CPC) DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE AGUASCALIENTES

La Comision de Seleccion de los Integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes (en adelante “La Comisién de Seleccion”, o “La Comision”), con
fundamento en el articulo 18, Fraccion Il de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes (en
adelante “Ley Estatal” o “la Ley”), y

CONSIDERANDO QUE:

. El 21 de septiembre de 2023 rindieron protesta cinco de los integrantes y la ultima de ellos el dia 30 de
noviembre de 2028 como integrantes de la Comisién de Seleccidén de los Integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana, del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes.

. La Fraccion Il del Articulo 18 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes establece
que esta Comision: “debera emitir una convocatoria, con el objeto de realizar una amplia consulta publica en
el Estado, dirigida a toda la-sociedad, para que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo”
en el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion

. El articulo 15 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, establece que el Comité de Participacion
Ciudadana tiene: “como propésito coadyuvar, en términos de esta Ley, el cumplimiento de los objetivos del
Comité Coordinador, asi como ser.a-instancia de vinculacion con los organismos sociales y académicos
relacionados con las materias del Sistema/Estatal”;

. La Ley del Sistema Estatal Anticorrupeion establece que el Comité de Participacion Ciudadana estara
integrado por cinco ciudadanas y ciudadanos de probidad y prestigio que se hayan destacado por su
contribucién a la transparencia, la rendicion de cuentas o el combate a la corrupcién en el Estado;

. El objetivo de la Comisién de Seleccion es la-designacion de los integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana con ciudadanas y ciudadanos conforme a la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Aguascalientes.

. El dia 02 de febrero de 2019 rindi6 protesta el integrante del Comité de Participacion Ciudadana y, de
acuerdo con el resolutivo del “Dictamen de la Comision de\Seleccion por el que se designa al integrante del
Comité de Participacion Ciudadana, del Sistema Anticorrupcion de Aguascalientes”, el periodo para el cual
fue designado comenzé a computarse a partir del momento de la.toma de protesta.

. Derivado de lo anterior, el préximo dia 01 de febrero de 2024 concluira el periodo para el cual fue
designado el ciudadano Francisco Miguel Aguirre Arias y, en consecuencia; es necesario convocar al proceso
para designar a quien le reemplazara.

. Considerando la carencia de recursos materiales con los que cuenta la-Comisién de Seleccion los
procedimientos derivados de la presente convocatoria se realizaran por medios electrénicos e informaticos.

Por lo anterior, esta Comision de Seleccion de los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Anticorrupcion de Aguascalientes

CONVOCA:

A las ciudadanas y ciudadanos, en lo individual, asi como a las instituciones y organizaciones publicas,
privadas, sociales, académicas, empresariales, sindicales, profesionales y demas organizaciones de la
sociedad civil, a postular candidatas y candidatos a integrar el Comité de Participacion Ciudadana; 6rgano
rector del Sistema Anticorrupcion de Aguascalientes, que ocupara el cargo hasta el dia 01 de febrero de 2029.

El proceso de seleccion se realizara bajo las siguientes bases:

BASE PRIMERA. DE LOS ASPIRANTES:

Las y los aspirantes a integrar el Comité de Participacion Ciudadana, de conformidad con los articulos 16 y
34 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes deberan cumplir con los siguientes
requisitos:
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I.  Ser ciudadano mexicano, residente del Estado de Aguascalientes y estar en pleno goce y ejercicio de
sus derechos civiles.

Il Acreditar experiencia verificable, de al menos cinco afios, en materias de transparencia, evaluacion de
politicas publicas, fiscalizacién, rendiciéon de cuentas y combate a la corrupcion.

Ill. ~Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion.

IV!| Poseger, al dia de la designacion, con una antigiedad minima de cinco afios, titulo profesional de
licenciatura y contar con los conocimientos y experiencia relacionadas con la materia de la Ley Estatal que le
permitan el.desempefio de sus funciones.

V. Gozar de.buena reputacion y no haber sido condenado por algun delito doloso.

VI. Presentar una carta compromiso en la que asume entregar sus declaraciones de intereses, patrimonial
y fiscal, de forma previa a su nombramiento.

VIl. No haber sido’registrado como candidato, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular en
los ultimos cuatro afos anteriores a la designacion.

VIIl. No desempefiar ni haber\desempefnado cargo de direcciéon nacional o estatal en algun partido politico
en los ultimos cuatro afios anteriores a la designacion.

IX. No haber sido miembro, adherente o afiliado a algun partido politico, durante los cuatro afios anteriores
a la fecha de emision de la convocatoria, y;

X. No haberse desempenado durante el afo previo a la designacion como titular de secretaria o
dependencia del gabinete legal o ampliado, tanto del Gobierno de la Federacién o como de las Entidades
Federativas, ni subsecretario u oficial'mayor en la administraciéon publica de cualquier nivel de gobierno. No
ser Gobernador, ni Fiscal General del Estado. No ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de
dependencia de los ayuntamientos. No ser integrante de algin Consejo o Comité publico, cuyo cargo no sea
honorifico. No haber sido electo integrante~del~Comité de Participaciéon Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Aguascalientes.

BASE SEGUNDA. DE LAS POSTULACIONES:

La Comision recibira las postulaciones individuales/o en su caso de las instituciones y organizaciones
sefialadas en el primer parrafo de esta Convocatoria, las cuales deberan estar acompafiadas por los
siguientes documentos:

1. Carta de postulacion individual o en su caso por la o las instituciones u organizaciones promotoras.

2. Curriculum Vitae que contenga nombre, fecha y lugar-de nacimiento, nacionalidad, domicilio, teléfonos
y correo electrénico de contacto, y exponga su experiencia profesional y docente asi, como en su caso, el
listado de las publicaciones que tengan en las materias contenidas en esta convocatoria; no se recibiran
impresos de las publicaciones.

3. Curriculum Vitae en versién publica.

4. Una exposicion de motivos, de maximo 3 mil (tres mil) caracteres con-espacios, escrita por la persona
postulada, en la cual sefiale las razones por las cuales su candidatura es’idénea.y como su experiencia le
califica para integrar el Comité.

5. Copias simples del acta de nacimiento, de la credencial de elector y Clave-Unica de Registro de
Poblacion (todas por el lado anverso y reverso);

6. Carta compromiso en la que asume entregar sus declaraciones de intereses; patrimonial y fiscal, de
forma previa a su nombramiento.

7. Una sola carta, bajo protesta de decir verdad, en la que manifieste lo siguiente:
a. No haber sido condenada (o) por delito doloso.

b. No haber sido registrada (0) como candidata (0) ni desempefado cargo alguno de eleccion popular
en los cuatro afos anteriores a la emision de la Convocatoria.

c. No haber desempefiado cargo de direccion nacional o estatal en algun partido politico en los'cuatro
afos anteriores a la emision de la Convocatoria.

d. No haber sido miembro, adherente o afiliado, de algun partido politico en los cuatro afios anteriores
a la emision de la Convocatoria.
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e. No haber desempefado el cargo de secretario o dependencia del gabinete legal o ampliado, tanto
del gobierno de la Federacion o como de las entidades federativas, subsecretario u oficial mayor en la
administracion publica de cualquier nivel de gobierno, Gobernador, Fiscal General del Estado,
Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos, integrante de
algun Consejo o Comité publico, cuyo cargo no sea honorifico, en el afio inmediato anterior a la emisiéon
de la Convocatoria. No haber sido electo integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcion del Estado de Aguascalientes

f._ Que.acepta los términos de la presente Convocatoria.

g. -Manifestacion expresa de que los documentos exhibidos son auténticos.

Es requisito-que se entregue cada una de las hojas de los documentos sefalados en la Base Segunda de la
presente convocatoria con la firma autografa de la o del aspirante.

La omision de cualquiera de estos requisitos y de su contenido sera motivo suficiente para tener como NO
presentada la candidatura o postulacion.

BASE TERCERA. DE LA CONFIDENCIALIDAD:

De conformidad con lo\establecido en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como’los articulos 3° fraccion Xll 'y 70 inciso B.- de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado.de Aguascalientes y sus Municipios los documentos sefalados en los
puntos 2, 5y 7 de la Base Segunda de esta Convocatoria, seran tratados con el caracter de confidenciales.
El resto de los documentos tendra caracter publico.

BASE CUARTA. DE LA EVALUACION DE LOS ASPIRANTES:

Ademas de los requisitos indicados en. gl articulo 34 la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Aguascalientes, la Comision aplicara la metodologia descrita en la base séptima de la presente convocatoria
para evaluar desde el punto de vista curriculary de la exposicion de motivos que las y los candidatos cumplan
en relacion con los siguientes criterios:

. Experiencia o conocimiento en el disefio, implementacion, evaluacion o analisis de politicas publicas en
materia de rendicion de cuentas, transparencia y sistema anticorrupcion.
. Experiencia y conocimientos en cualquiera de las siguientes materias:

a) Administracion publica; responsabilidades administrativas; procesos relacionados en materia de
adquisiciones y obra publica.

b) Fiscalizacion; presupuesto; inteligencia financiera; contabilidad y auditoria gubernamentales.

c) Plataformas digitales; tecnologias de la informacion;(y sistematizacion y uso de informacion
gubernamental para la toma de decisiones.

d) Disefio de indicadores y metodologias en las materias de esta conyocatoria.

e) Funciones de liderazgo institucional o social.

f) Participacion en cuerpos colegiados o mecanismos de participacion ciudadana;
BASE QUINTA. DE LA RECEPCION DE POSTULACIONES:
Las postulaciones de las y los candidatos al Comité de Participacion Ciudadana; asi-como los expedientes
respectivos, seran recibidos via electrénica a partir de la publicacion de esta convocatoria en el Periddico

Oficial del Estado y hasta las 23:59 horas del dia 02 de enero de 2024, en la siguiente direccion de correo
electrénico:

CORREO ELECTRONICO: comisiondeseleccion@seaaguascalientes.org

Ademas del proceso de remision de los documentos de las y los aspirantes, la Comisidén dispondra lo
necesario para que solamente los procedimientos estrictamente necesarios se desarrollen de forma
presencial.

Las postulaciones y la totalidad de los documentos senalados en la Base Segunda de la convocatoria deberan
ser firmados de forma autoégrafa por parte de la o del aspirante y posteriormente ser digitalizados en formato
PDF legible para su envio.

Los documentos sefalados en la Base Segunda tendran que entregarse en un solo archivo PDF.

No se aceptaran documentos adicionales en alcance a la entrega de las referidas postulaciones.



Pag. 10 (Cuarta Seccion) PERIODICO OFICIAL Diciembre 11 de 2023

La persona aspirante recibira el acuse digital correspondiente de la recepcién de su documentacion, sin que
ello implique su registro. Este ultimo quedara sujeto a la validacion de los documentos del aspirante por la
Comision de Seleccion.

Con\la finalidad de garantizar la transparencia del proceso de seleccion y la debida proteccion a los datos
personales de las y los aspirantes, la Comisién de Seleccion emitira las versiones publicas de la
documentacion de las y los candidatos para su publicacion, siguiendo los criterios establecidos en el Acuerdo
del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion
de Datos Personales por el que se aprueban los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, publicado en el Diario
Oficial de‘la-Federacion el dia 15 de abril de 2016.

Al someterse-a lo“dispuesto en la presente convocatoria, las personas aspirantes autorizan la difusion de su
solicitud y doeumentos en version publica en la pagina institucional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion a fin de transparentar el procedimiento de seleccion. Asimismo, la autorizacion de
forma expresa, a la’Comision de Seleccion a que haga publicas las calificaciones que obtenga en las distintas
etapas del proceso de seleccion, especificamente las relativas a la evaluacion de su expediente personal, los
examenes aplicados y |a entrevista a la que, en su caso, se le convoque.

BASE SEXTA. DE LA VALIDACION DE EXPEDIENTES:
Concluido el periodo de recepcion.de documentos, la Comision de Seleccion integrara en expedientes
individuales los documentos recibidos:.

La falta de alguno de los documentos’ requeridos, o su presentacion fuera del tiempo, o no cumplir con la
forma establecida, o la falta de firma autdgrafa en cualquiera de ellos sera motivo suficiente para tener como
NO presentada la candidatura o postulacién;

En cualquier momento, la Comision de Seleccién se reserva el derecho a solicitar documentos adicionales
para comprobar los datos curriculares y/o'requerirprecisiones a las postulantes respecto de la documentacion
remitida.

A mas tardar en las 72 horas siguientes a la conclusion del periodo de recepcion de documentos se enviara
el listado de personas registradas para su difusién-a través de la pagina institucional de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion.

BASE SEPTIMA. DEL PROCESO DE SELECCION:
El proceso de seleccion constara de cinco etapas.

La Primera Etapa consistira en la evaluacion documental que permita determinar el cumplimiento de los
requisitos de forma que establece la Ley Estatal. Respecto de aquellas postulaciones que no cumplan con
los requisitos de forma de la convocatoria se emitira un dictamen de desechamiento que sera publico y se
comunicara via electronica a las y los interesados.

La Segunda Etapa consistira en la publicacion de los nombres de las personas que cumplieron los requisitos
de forma y fueron seleccionadas para el proceso de examenes.

La Tercera Etapa consistira en la evaluacion documental y curricular que realice-la comision para identificar
a los mejores perfiles, de conformidad con los criterios contenidos en la Metodologia, aqui descrita.

La Cuarta Etapa consistira en la aplicacién de un examen sobre ética y conflicto de intereses y un examen
de conocimientos sobre las materias de Rendicidon de Cuentas, Transparencia y Sistema Anticorrupcion.
Ambos examenes se aplicaran en formato digital, el dia y hora que esta Comision sefale para las y los
candidatos.

La Quinta Etapa, previa publicacion de un calendario en la pagina de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupciéon que se notificara a las y los candidatos, consistira en la realizacion de entrevistas, a
través de la plataforma electrénica que determine la Comision.

La Sexta Etapa consistira en la deliberacion de la Comisién para seleccionar al nuevo o nueva.integrante del
Comité de Participacion Ciudadana del SEA. La designacion de la o el candidato seleccionado_se hara en
sesion publica. El resultado de esta deliberacion se comunicara en la misma sesién a la o el interesado,
citandole en ese mismo acto a una sesion posterior en la cual tomara protesta del cargo. Asi mismo se
comunicara el resultado a la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Aguascalientes.

BASE OCTAVA. DE LA TRANSPARENCIA:
Todas las etapas de seleccidn, asi como la metodologia para la designacion se realizaran bajo los principios
en materia de transparencia que sefiala la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
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y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
por lo cual, se haran publicas las listas de las y los aspirantes, asi como de los documentos entregados, salvo
aguellos que tengan caracter de confidencial, la metodologia de evaluacion contenida en esta convocatoria
y el.cronograma de entrevistas.

BASE NOVENA. DE LOS PLAZOS:

El procedimiento de seleccién se ajustara al calendario siguiente:
Publicacion de la convocatoria: 11 de diciembre de 2023.
Presentacion de candidaturas: Hasta el 2 de enero de 2024.
Proceso de seleccion: 11 diciembre de 2023 a 29 de enero de 2024.
Designacion de la o el integrante: 29 de enero de 2024.

Una vez elaborado el dictamen se entregara al H. Congreso del Estado

BASE DECIMA: DE LOS CASOS NO PREVISTOS:
Los casos y circunstancias no previstas en esta convocatoria seran resueltos por la Comision de Seleccion.

ATENTAMENTE

COMISION DE SELECCION DEL COMITI'E' DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DE AGUASCALIENTES

M.D. Rosa Avelina Vazquez Carreén Mtro. Juan Manuel Martinez Sanchez
PRESIDENTA SECRETARIO TECNICO
Lic. Sandra Guadalupe Hernandez Salas Mtro. Elio César Ramos Hernandez
VOCERA COMISIONADO
C.P. Juan Daniel Plaza Reyes Lic. Luis Fernando Najera Méndez
COMISIONADO COMISIONADO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE-AGUASCALIENTES

MANUAL DEL EJERCICIO DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE AGUASCALIENTES

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales y Marco Legal

Articulo 1.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3° fraccion VII dela Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y los articulos 2° y 4° de la Ley Organica de la Universidad Autébnoma de Aguascalientes y
su Estatuto, Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y
sus Municipios, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado.de Aguascalientes y sus
Municipios, el Reglamento de Control Patrimonial de la Universidad Autdbnoma'de Aguascalientes, se establece
por el presente Manual las normas y politicas de aplicacién general y obligatoria-del ejercicio del gasto con el
fin de apoyar y orientar las actividades cotidianas de las Areas Académicas y Administrativas de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, quienes son responsables de su aplicacion y cumplimiento.

Los recursos asignados a cada Area deberan de ser ejercidos con apego a los principios-constitucionales de
eficiencia, eficacia, disciplina, economia, transparencia, honradez, racionalidad, austeridad y rendicion de
cuentas contenidos en el articulo 134° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Articulo 2.- Para efecto de lo establecido en este Manual se entendera:
l. CABI: Catalogo de adquisiciones de bienes informaticos.

Il. CEU: Comision Ejecutiva Universitaria

Il. CFDI: Comprobante Fiscal Digital por Internet.

V. CPEUM: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

V. Departamento de Control Presupuestal: Departamento de Control Presupuestal adcristo Direccion
General de Finanzas de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes.



