SECRETARIA EJECUTIVA DEL P
Q SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

PE ALUARSCALIENTES

( 16 JUL. 2021

d
S

ORGAND INTERNO DE CONTROL
\_FIRMA HORA 22 5% )

OFICIO: SESEA/DGA/2021/031
ASUNTO: Informe trimestral de control interno
Aguascaliente juli

pa

A SECPETARIA EJECUTIVA DEL
sy '{u SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
b

o
i DE AGUASCALIENTES

MTRO. AQUILES ROMERO GONZALEZ L | 16 JuL. 2021
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Con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el
articulo 31° de las Normas Generales de Control Interno para la Administracién
Plblica Estatal, me permito entregar el segundo informe trimestral de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes referente al avance
del Programa de Trabajo de Control Interno del ejercicio Fiscal 2021.

Sin otro particular, agradezco la atencidn a la presente y me es grato enviar

Y a usted un cordial saludo.
. C~A§)(§éﬁ§£/—‘«u ENTES g CONTRALORIA
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Clon €< Director General de Administracién de la Secretaria Ejecutiva
= del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes
& Picy p g

c.c.p. Archivo.

c.c.p. Lic. Arnoldo Hernéndez Gomez Palomino.- Contralor del Estado.

c.cp. CP Susana Joseline Vera Delgadillo.- Titular de la Unidad Auditora del Organo Interno de Control de
la SESEA
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TRIMESTRE = segundo (abr-jun)

Programa de Trabajo de Control Interno de la SESEA

El reporte de avances de las acciones del PTCl se realizar3 trimestralmente,
sera presentado por el Coordinador de Control Interno al titular de la institucion
con copia para la Contraloria del Estado de Aguascalientes y, en su caso al Organo
Interno de Control.

El presente reporte de avance trimestral estd compuesto por tres
apartados: a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su
porcentaje de cumplimiento, b) Descripcién de las principales probleméticas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de
resolverlas; y ¢) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las
mejoras comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su
porcentaje de cumplimiento; con corte al segundo trimestre:

Acciones de Mejora
Acciones
: Total . o .
Trimestre . Acciones % de Acciones en | programadas
acciones de . . oo
. Concluidas | cumplimiento | proceso con inicio
mejora .
posterior
Segundo 21 12 57.14 % B 4

* Total de acciones de control concluidas entre el total de acciones de mejora comprometidas por cien (con
un decimal)

Ndmero de acciones de control en proceso con inicio al segundo trimestre

reportado:
A.C.con Avance |A.C.conAvance  A.C.con Avance A.C. con inicio
Acumulado Menor |Acumulado entre Acumulado entre posterior al cierre
al 50% 51% y el 80% 81% y el 99% del trimestre
1 4 ‘ 0 4
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T R ey 9 Porcentaje de
No. No. Des'crlpg'on dela acmon.d.e CO.I"ltr0| eSS Ia e
A.C. (Direccién General de Administracién) 3
al Trimestre
Norma 1. Ambiente de Control
1 1 Documentar que los Programas Presupuestarios Inicio mes de
Institucionales alineados al Plan Estatal de agosto
Desarrollo. '
1 3 Presentacion a la Junta de Gobierno los informes 60%
semestrales.
1 6 Revisién y actualizacion de los perfiles de puestos 60%
mismos que deben estar alineados a la Estructura
Orgénica autorizada para la SESEA, definiendo
autoridad y delegando funciones conforme sea
pertinente.
Norma 2. Evaluacién de los Riesgos
Norma 3. Actividades de Control
3 14 Presentacién a la Junta de Gobierno los informes 60%
semestrales  Presentacion de los informes
semestrales de Administracién de Riesgos
Presentacién de los informes Anuales de Control
Interno Institucional
3 17 | Documentar un Plan de contingencias que dé [nicio mes de
continuidad a la operacién de las TICs y de la noviembre
SESEA.
3 18 | Cumplir con la Publicacién de las Obligaciones de 25%
Transparencia en el SIPOT (Sistema de Portales de
Transparencia del INAI) en los plazos y formas que
marca la Normatividad en materia de
Transparencia.
Norma 4. Informacién y Comunicacidn
4 19 Difundir los acuerdos de ‘todos los dérganos 60%
colegiados de la SESEA en el sitio WEB de la SESEA
4 20 Informar trimestralmente a la Contraloria del 50%
Estado avances del Plan de Trabajo de Control
Interno.
Norma 5. Supervisién
5 21 Revisién de las dreas de oportunidad o mejoras en No se han
el control interno detectadas por los servidores presentado
plblicos, asi como los entes fiscalizadores.
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b) Descripcién de las principales probleméticas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de resolverlas

Al cierre del segundo trimestre de 2021, se informa que la SESEA no ha
tenido problematicas significativas que le impidan cumplir con las acciones
comprometidas en el PTCI.

c) Conclusion general sobre el avance global en la atencién a las mejoras
comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

Al cierre del segundo trimestre se tiene un avance del 70.58 por ciento en
la atencién de las 17 acciones de mejora comprometidas en el Programa de
Trabajo de Control Interno programadas para este periodo.

En relacién al avance que se tiene de acuerdo a las 21 acciones de mejora
comprometidas para el afio 2021 se tiene un avance del 72.14 por ciento.

También con sus revisiones y reportes se ha actualizado el Programa
Presupuestario de la SESEA, junto con la Matriz de Indicadores de Resultados que
representa una herramienta basica para toma de decisiones en cuanto al
funcionamiento de los programas y temas presupuestarios.

Se han actualizado el Manual de Organizacién y el Manual de
Procedimientos; esto es para integrar procedimientos que permitan tener un
mejor funcionamiento interno.

También se puso en operacién el sistema electrénico de resguardos de la
SESEA, para una mejor gestién de los bienes muebles, desde su adquisicién hasta
su posible disposicién final.

Tras la revision del OIC de la SESEA, OSFAGS y auditores externos; al
inventario de los bienes inmuebles de la SESEA, no se han detectado diferencias
en dicho inventario.

La pagina web de la SESEA se ha convertido en un espacio para informar a
sus funcionarios publicos acerca de la conformacién e identidad institucional, ya
que en ella se publican contenidos como:

e Los comités constituidos de la SESEA, asi como las actas y
actividades que generan,
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e La misién, visién y objetivos institucionales y
* Los programas e informes institucionales.

En conclusién, las acciones de mejora concluidas han contribuido a lograr
un mejor desempefio de la SESEA

Aguascalientes, Ags, a 14 de julio de 2021

Enlace de Control Interno Coordinador de Control Interno

C.P. Monigg C.P.Ju os Gallegos Gémez
Jefa del Departamento de Servicios Director General de
Administrativos Administracién
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