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Comité 
Coordinador 

Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Aguascalientes 

Constitución 
Federal Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

Constitución 
local Constitución Política del Estado de Aguascalientes  

Corte de 2021  Período comprendido entre el 1° de octubre de 2020 y el 30 de 
septiembre de 2021 

Corte de 2022  Período comprendido entre el 1° de octubre de 2021 y el 30 de 
septiembre de 2022 

IPRA Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa 

ITEA Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes 

LGRA Ley General de Responsabilidades Administrativas 

MICI Marco Integrado de Control Interno 

OIC Órgano Interno de Control (en singular o plural) 

OIC municipal Órgano Interno de Control de la Administración Pública Municipal 
Centralizada (en singular o plural) 

OSFAGS Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Aguascalientes 

PDE Plataforma Digital Estatal de Aguascalientes 

PEA Política Estatal Anticorrupción de Aguascalientes 

POE Periódico Oficial del Estado de Aguascalientes 

S1 Sistema de Evolución Patrimonial, de Declaración de Intereses y 
Constancia de Presentación de Declaración Fiscal 

S2 Sistema de los Servidores Públicos que Intervengan en 
Procedimientos de Contrataciones Públicas 

SESEA Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Aguascalientes 
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Panorama de los OIC municipales corte de 2021 

Total de servidores públicos 4,353 71%

Servidores públicos de unidades administrativas 
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el 

OIC en materia de remuneraciones
750

$0.00
Número de indemnizaciones efectivamente cobradas

Monto de las indemnizaciones efectivamente cobradas

Servidores públicos capacitados en  
códigos de ética y de conducta 

3,078

OBSERVACIONES 
SOLVENTADAS 114100OBSERVACIONES SEÑALADAS

Auditorías archivísticas practicadas 0

Panorama de los Órganos Internos 

de Control Municipales 2021

Informes de auditoría entregados 51

Con estudios a nivel 
licenciatura 94 81%

Prespuesto asignado a los OIC $29,540,204

Servidores Públicos de los OIC 116

34Número de impugnaciones a las determinaciones del OIC  de abstenerse de imponer sanciones 

2

1221 11921196 118

1061

132
3

Particulares y Autoridades
Auditorías Externas 
Auditorías Internas 

Denuncias 
Recibidas

1037

181
3

Investigaciones 
Iniciadas

1036

112

44

19

97

2

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

386

4

Abstenciones para iniciar el procedimiento
Acuerdos de conclusión y archivo del expediente 

2

35

Abstención para imponer sanciones 
Sobreseimiento del expediente
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Panorama de los OIC municipales corte de 2022 

641 390512 17

Panorama de los Órganos Internos 

de Control Municipales 2022

Informes de auditoría entregados 53

Con estudios a nivel 
licenciatura 91 75%

Prespuesto asignado a los OIC $33,548,601

Servidores Públicos de los OIC 122

4Número de impugnaciones a las determinaciones del OIC  de abstenerse de imponer sanciones 

0
$23,269.01

Número de indemnizaciones efectivamente cobradas
Monto de las indemnizaciones efectivamente cobradas

Servidores públicos capacitados en  
códigos de ética y de conducta 

3,124

OBSERVACIONES 
SOLVENTADAS 26729OBSERVACIONES SEÑALADAS

Auditorías archivísticas practicadas 1

Total de servidores públicos 12,611 25%

Servidores públicos de unidades administrativas 
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el 

OIC en materia de remuneraciones
6

361

148

3

Particulares y Autoridades
Auditorías Externas 
Auditorías Internas 

Denuncias 
Recibidas

318

147

176

Investigaciones 
Iniciadas

358

32
0

8
8

1

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

273

21

Abstenciones para iniciar el procedimiento
Acuerdos de conclusión y archivo del expediente 

2

17

Abstención para imponer sanciones 
Sobreseimiento del expediente
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Municipio de Aguascalientes 

2021

2022

55

58

45

45

14

5
43

5
43

SERVIDORES PÚBLICOS

2021
2022

NC

682



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

Municipio de Aguascalientes

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

17,791,802$             

18,889,711$             

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

NC

$0

983

36

984

36

984

74

5

4

38

8
38

2

1

1

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

192 12

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

1

0

Casos en que el OIC determinó la no
imposición de sanciones por una falta

administrativa no grave
2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

NC 0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

NC 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

NC 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 
relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

0.000020

2020

Promedio

0.00002

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

NC
7437

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

0

0

100
83.09

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

18.34

56.68

53.82

42.95

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

841
841

NC
NA

2021

2022 

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021

PERSONAL DEL OIC

2022

2022





0

NC





213



381

5

0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

10.68

11

8.33

11.67

15

12.65

12

10

6.67

12.5

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

17

18
Vigentes

2021
2022

13

11
Con padrón

de beneficiarios

17
18

Con reglas
de

operación
publicadas

23
19

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

37.5

0

69

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

8

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

3

2

3

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $60,987,439.58

$109,093,831.32
$34,356,234.08

Información Incompleta

6

2021

2022

2021

156 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

7

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

$39,485,472.70

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$43,630,473.71

-

$30,320,660.31

Condición

Interconectado

2021

32

$105,918,940.26
$183,393,359.22

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$234,758,165.29

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$113,957,946.00
$181,813,739.78
$158,090,461.44
$175,689,980.43

$95,176,907.21

4to. Trimestre 2021

$8,056,706.63

$91,172,653.04
$639,875,568.70
$560,179,187.12

(Formato A55-FXXVIII-A)
$186,013,421.48

2021

2022

NC
6

26.8

73.2

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

14.0

86.0

2022
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Municipio de Asientos 

2021

2022

$0

NA

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

37

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de Asientos

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

ND

ND

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

37

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

4

6

4

6

1

21
2

21
2

SERVIDORES PÚBLICOS

32

1

37

32

1

37

31

37

31

21

3

8

2

21

1

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

2021

2022

16
6

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0

3

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022
13

3

Casos en que el OIC determinó la no
imposición de sanciones por una falta

administrativa no grave
2021 2022

0

3

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0 0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 NA

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





449







0



0

PERSONAL DEL OIC

2022

56.89

69.73

48.67

58.43

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

468
512

0
9

0

0

77.85
77.16

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

308
464

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

REC-CC-SESEA-

2022.19-3

DARCP/2021/02/02/0051

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

16.73

14

15

9

15

11.5

13

15
6.67

2.5

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

1

NC
Vigentes

2021
2022

1

NC
Con padrón

de beneficiarios

NC
NC

Con reglas
de

operación
publicadas

NC
NC

Con contraloría
social
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$32,475,090.40
$56,017,831.26

$137,814,092.32

(Formato A55-FXXVIII-A)
$21,936,185.52

2021

2022

NC
629

Condición

Interconectado

2021

0

$27,656,648.02
$45,092,677.98

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$35,497,218.42

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$1,819,286.35
$10,477,883.13
$21,784,476.26
$42,395,847.49

$22,668,918.83

4to. Trimestre 2021

$3,640,120.82
$10,728,065.66

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$16,462,497.80

$1,644,406.12

$14,908,069.00

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $20,587,893.42

$1,256.00
$0.00

Información Incompleta

0

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

9

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

3

3

3

0

33.3

1

45

Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

38.8

61.2

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

19.1

80.9

2022
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Municipio de Calvillo  

2021

2022

$0

$0

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA


NC

OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de Calvillo

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

1,934,061.22$           

1,652,266.67$           

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

27

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

6

8

5

6

5

2
2

2
2

SERVIDORES PÚBLICOS

10

20

4

16

6

0

0

6

10

27

6

16

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

5
0

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no
imposición de sanciones por una falta

administrativa no grave
2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0 0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 NA

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

750

0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 
relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





0







250



4

PERSONAL DEL OIC

2022

39.48

23.98

44.74

36.07

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

98
179

30
NA

0

0

100
100

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

768
778

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

0.00002

0.000020

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

4.32
8

3.33

3.33

5

7.42

14

3.33

10

10

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

6

7
Vigentes

2021
2022

6

7
Con padrón

de beneficiarios

6
7

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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$122,917,853.59
$359,964,025.81
$312,372,133.34

(Formato A55-FXXVIII-A)
$66,033,613.47

2021

2022

13
166

Condición

Interconectado

2021

1

$75,067,625.83
$91,010,604.71

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$96,320,366.31

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$136,397,048.72
$78,766,681.81
$78,766,681.81
$70,836,639.56

$75,457,263.24

4to. Trimestre 2021

$30,583,823.88
$30,637,902.07

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$31,288,426.41

$30,407,701.23

$31,998,591.04

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

3

11

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Reporta la no existencia de 
servidores o particulares 

sancionados

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $3,328,061.74

$28,995,122.49
$31,998,591.04

Información Incompleta

1

2021

2022

2021

1 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

8

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

2

2

4

0

25

13

11

Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

21.1

78.9

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

28.2

71.8

2022
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Municipio de Cosío 

2021

2022

$0

$0

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

7

3

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de Cosío

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

ND

ND

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

0

20



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

7

7

5

7

1

0
3

0
3

SERVIDORES PÚBLICOS

9

19

6

19

3

8

0

0

1

1

1

0

2

2

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

38
20

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

2

0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no
imposición de sanciones por una falta

administrativa no grave

2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

1

0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0

4

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados

DARCP/2021/04/04/0121

2020

Promedio

REC-CC-SESEA-

2022.19-3

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

0
249

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021 Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

0

100
92.08

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

PERSONAL DEL OIC

2022

19.05

47.00

43.54

36.53

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

106
106

0
NA

0

2022 

2

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

En el control de la corrupción

2021 2022





320







43



Código de Ética 
Código de Conducta

2

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

10

12

8.336.67

10

12.04

12

8.338.67

2.5

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

1

NA
Vigentes

2021
2022

1

NA
Con padrón

de beneficiarios

1
NA

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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$29,487,585.70
$24,405,548.68
$28,932,035.70

(Formato A55-FXXVIII-A)
$14,770,540.00

2021

2022

3
7

Condición

Interconectado

2021

NA

$1,795,008.03
$4,404,817.49

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$25,277,999.06

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$5.00
$4,817,501.84
$4,817,501.84

$22,732,205.18

$5.00

4to. Trimestre 2021

$1,795,008.03
$4,404,817.49

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$22,732,205.18

$555,555.00

$4,817,501.84

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $14,770,540.00

$555,555.00
$5,134,402.22

Información Completa

NA

2021

2022

2021

NA 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

7

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

2

1

3

1

28.57

0

1

Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

50.9

49.1

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas 50.5

49.5

2022

 



 

22 
 

Municipio de El Llano  

2021

2022

$0.00

$0.00

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

NA

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de El Llano

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

669,901.25000$        

867,266.05000$        

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

0

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

5

3

5

2

NA

4
NA

0
NA

SERVIDORES PÚBLICOS

0

0

1

NA

0

0

0

0

0

0

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

202

202

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

202

202

Sa nciones
Firmes

202

202

21 12

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no
imposición de sanciones por una falta

administrativa no grave

2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
NA

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 NA

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 NA

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 
relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

0.000020

2020

Promedio

0.00002

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

416
294

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

0

0

98.12
95.89

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

18.39

0.48

14.48

11.12

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

374
341

0
0

2021

2022 

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021

PERSONAL DEL OIC

2022

2022





0







45



0

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios
2021 2022

0.48

0

00

0

3.81

4

6.67

00

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

3

3
Vigentes

2021
2022

3

2
Con padrón

de beneficiarios

0
NA

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
3

Con contraloría
social
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$4,934,464.30
$66,652,958.04
$16,750,114.34

(Formato A55-FXXVIII-A)
$16,050,473.87

2021

2022

0
5

Condición

No Interconectado

2021

NA

$3,436,314.57
$13,313,799.77

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$9,126,676.83

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$17,674,405.64
$11,952,864.67
$20,975,213.86

-

-

4to. Trimestre 2021

$1,845,291.15
-

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$3,089,173.15

-

$1,029,537.44

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

2021

2022

2021

NA 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

9

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

1

1

2

5

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

11.11

16

4

Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Reporta la no existencia de 
servidores o particulares 

sancionados

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $2,743,660.60

$1,602,685.87
$3,750,792.92

Información Completa

NA

12.0

88.0

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

22.8

77.2

2022
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Municipio de Jesús María  

2021

20223

4
1

4
1

SERVIDORES PÚBLICOS

2021
2022

0

3



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

Municipio de Jesús María

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

4,192,007.00$           

4,769,276.04$           

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

9

10

6

5

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

3

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

$0.00

NA

2

88

3

88

88

3

1

1

18

18

2

2

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

2021

2022

12
5

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

2
4

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

1

0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave

2021 2022

0 0
Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
NA

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 NA

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0

1

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 
relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

0.000020

2020

Promedio

0.00002

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

1081
1171

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

0

0

86.71
100

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

72.71

93.69

95.24

87.21

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

84
121

146
NA

2021

2022 

1085

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021

PERSONAL DEL OIC

2022

2022





1085







1206



7

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

18.69

20

2020

15

15.24
20

2020

20

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

2

2
Vigentes

2021
2022

1

2
Con padrón

de beneficiarios

1
1

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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$34,686,240.36000
$71,139,977.31000
$43,368,768.60000

(Formato A55-FXXVIII-A)
$45,440,276.53000

2021

2022

55
81

Condición

Interconectado

2021

0

$11,209,721.80000
$19,166,548.63000

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$47,564,553.11000

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$1,184,081.60000
$9,810,775.49000

$14,704,843.69000
$1,073,204.16000

$11,919,294.01000

4to. Trimestre 2021

$6,136,067.06000
$9,120,297.44000

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$13,532,768.51000

$5,897,107.35000

$11,940,871.45000

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

2

0

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

1

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

5

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

3

2

0

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

60

23

27

Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $15,215,651.85000

$4,752,339.53000
$15,655,690.28000

Información Incompleta

1

40.1

59.9

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

44.4

55.6

2022
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Municipio de Pabellón de Arteaga 

2021

2022

5

7

4

5

1

4
0

0
0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021
2022

0

4



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

Municipio de Pabellón de 

Arteaga

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

ND

3,540,122.78$           

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

$0

$0

2

62

2

58

2

58

11

2

35

35

59

79

2

1

2

1

2

2

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

21 4

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0

1

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022
21 12

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave
2021 2022

34

0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 

546

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





400







459

NA

459

PERSONAL DEL OIC

2022

56.78

99.86

92.36

83.00

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

18
233

NC
NA

0

0

78.96
94.32

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

NC
468

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
4

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

REC-CC-SESEA-

2022.19-3

DARCP/2021/07/07/0031

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios
2021 2022

19.86

20

2020

20

19.86

20

2020

12.5

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

1

5
Vigentes

2021
2022

4

5
Con padrón

de beneficiarios

4
4

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

16.67

9

11

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

6

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

1

5

0

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $0.00

$0.00
$0.00

Información Incompleta

0

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$2,900,000.00

$4,234,000.00

$0.00

Condición

Interconectado

2021

0

$12,802,605.66
$0.00

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$0.00

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$873,280.55
$3,896,306.60
$9,540,715.00
$1,648,123.02

$2,726,196.07

4to. Trimestre 2021

$0.00
$0.00

$7,134,000.00
$15,697,662.07
$17,176,924.75

(Formato A55-FXXVIII-A)
$1,387,360.00

2021

2022

101
15

2do. Trimestre 2021

0.0

100.0

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

29.3

70.7

2022
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Municipio de Rincón de Romos 

2021

2022

9

6

8

3

2

4
2

2
2

SERVIDORES PÚBLICOS

2021
2022

0

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

Municipio de Rincón de Romos

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

2,214,274.00$           

2,152,955.91$           

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

20

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

$0.00

$0.00

3

3

30

3

9

0

21

3

12

8

6

20

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

36
15

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0
1

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave

2021 2022

0

1

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

0.000020

2020

Promedio

0.00002

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

628
578

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021 Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

0

100
94.36

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

PERSONAL DEL OIC

2022

28.14

73.18

75.74

59.02

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

3
0

0
NA

0

2022 

1

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





0







0



0

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios
2021 2022

15.51

16

10

16.67

15

17.08

17

15

16.67

10

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

2

NA
Vigentes

2021
2022

2

NA
Con padrón

de beneficiarios

2
2

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

0

6

10

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

7

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

0

3

4

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $3,982,246.85

$383,341.40
$2,100,315.50

Información Incompleta

2

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

1

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

1

0

$2,854,670.44

2do. Trimestre 2021
3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$5,715,789.68

$3,501,562.90

$3,434,448.35

Condición

Interconectado

2021

0

$5,973,480.66
$10,505,654.39

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$9,900,352.10

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$7,226,254.99
$5,569,933.93

$14,708,975.02
$18,682,765.01

$8,847,696.50

4to. Trimestre 2021

$1,063,735.14

$13,135,758.16
$66,533,913.04
$44,009,596.56

(Formato A55-FXXVIII-A)
$39,028,749.10

2021

2022

17
32

13.0

87.0

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

23.0

77.0

2022
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Municipio de San Francisco de los Romo 

2021

2022

$0.00

$0.00

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

36

20

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de San Francisco de 

los Romo

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

1,621,158.99$           

1,677,002.49$           

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

36

20



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

8

7

5

4

2

7
0

7
2

SERVIDORES PÚBLICOS

5

4

6

0

0

0

10

10

0

173

1

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

202

202

Sa nciones
Firmes

202

202

10
147

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

1

0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0
2

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave

2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022 7

0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 
relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





596







728

NA

0

PERSONAL DEL OIC

2022

63.48

62.57

79.03

68.36

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

104
104

0
0

0

0

100
100

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

699
690

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

0.00002

0.000020

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

11.9

9

16.67

10

15

18.03

11

13.33

16.67

20

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

2

5
Vigentes

2021
2022

15

5
Con padrón

de beneficiarios

10
1

Con reglas
de

operación
publicadas

11
8

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

71.43

11

12

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

7

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

5

0

2

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $6,779,940.67000

$199,990.00000
$2,343,878.75000

Información Completa

0

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$7,783,793.22000

$1,120,220.00000

$5,056,960.80000

Condición

Interconectado

2021

0

$5,417,617.73000
$19,560,346.60000

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$14,380,770.22000

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$6,504,452.00000
$17,240,864.59000
$19,066,521.46000
$23,787,449.76000

$54,836,000.00000

4to. Trimestre 2021

$1,961,036.75000
$6,266,639.01000

$17,131,688.98000
$73,351,542.63000

$103,601,414.09000

(Formato A55-FXXVIII-A)
$30,539,704.58000

2021

2022

56
19

2do. Trimestre 2021

16.4

83.6

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

14.2

85.8

2022
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Municipio de San José de Gracia 

2021

2022

4

5

3

4

0

0
0

0
0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021
2022

0

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

Municipio de San José de Gracia

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

ND

ND

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

14

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

$0.00

$23,269.01

47

92

1

92

1

92

0

0

43

50

43

50

28

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

2021

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

2021

2022

Procedimientos
Iniciados

202

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

35
37

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0

14

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave

2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

1

0

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 0

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0

2

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 

0

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





200







0



1

PERSONAL DEL OIC

2022

36.68

24.40

24.14

28.41

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

120
92

0
NA

0

0

59.63
100

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

268
287

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

1
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

REC-CC-SESEA-

2022.19-3

DARCP/2021/10/10/0081

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

11.73

2

10

0.67
0

10.14

4

6.67
3.33

0

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

6

NA
Vigentes

2021
2022

2

NA
Con padrón

de beneficiarios

0
NA

Con reglas
de

operación
publicadas

NA
NA

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

22.2

0

13

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

9

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

2

4

3

0

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Interconectado

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $0.00

$0.00
$0.00

Información Incompleta

NA

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$0.00

$0.00

$0.00

Condición

Interconectado

2021

NA

$3,208,769.63
$2,649,803.44

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$0.00

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$5,512,661.21
$18,616,756.77
$11,987,005.38

$5,325,679.61

$2,175,005.07

4to. Trimestre 2021

$673,163.08
$1,030,078.25

$1,703,241.33
$48,573,899.34
$13,359,257.75

(Formato A55-FXXVIII-A)
$12,457,475.98

2021

2022

0
17

2do. Trimestre 2021

0.0

100.0

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

11.3

88.7

2022
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Municipio de Tepezalá 

2021

2022

$0.00

NA

PRESUPUESTO

INVESTIGADORA

SUBSTANCIADORA

RESOLUTORA





OBSERVACIONES SOLVENTADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

0

0

OBSERVACIONES SEÑALADAS, PRODUCTO DE 
AUDITORÍAS INTERNAS PRACTICADAS POR EL OIC

2021

2022

Monto de la 
Indemnizaciones cobradas

Municipio de Tepezalá

2021

AUTORIDADES

ASIGNADO AL OIC

DEL OIC 2022

2021
2022

 CON ESTUDIOS DE LICENCIATURA

2022

2021
2022

1,117,000.00$           

ND

QUE LABORAN EN EL OIC 
SERVIDORES PÚBLICOS

DEL OIC ENCARGADOS DE 
REALIZAR AUDITORÍAS 

2022

0

0



2021

INFORMES DE AUDITORÍA 

ENTREGADOS EN EL PERÍODO

2022

ENTREGADOS DENTRO DEL 
TÉRMINO DE 22 DÍAS A PARTIR 
DEL CIERRE DE LA AUDITORÍA

2021
2022

4

5

4

4

1

0
0

0
0

SERVIDORES PÚBLICOS

0

5

0

5

0

0

0

0

Denuncias
Recibidas

Investigaciones
Iniciadas

Procedimientos
Iniciados

Sanciones
Firmes

Particulares y
Autoridades

Auditorías
Externas

Auditorías
Internas

D enuncias 
Recibidas

202

2022

I nvestigaciones
Iniciadas

202

2022

Procedimientos
Iniciados

2021

2022

Sa nciones
Firmes

202

202

0

15

Acuerdos de Conclusión y
Archivo del Expediente

2021 2022

0 0

Abstenciones de Iniciar
Procedimientos

2021 2022

0 0

Sobreseimiento
del Expediente

2021 2022

0 0

Casos en que el OIC determinó la no imposición
de sanciones por una falta administrativa no

grave

2021 2022

0 0

Impugnaciones a las determinaciones del
OIC de abstenerse de imponer sanciones

2021 2022

0
NA

Indemnizaciones
efectivamente cobradas

2021
2022

0 NA

Días naturales transcurridos entre el
cobro de indemnizaciones y e l inicio del

procedimiento correspondiente

0 0

Auditorías archivisticas practicadas
por el OIC

2021
2022

0 0

Servidores públicos de las unidades administrativas
auditadas, verificadas o inspeccionadas por el OIC en

materia de remuneraciones
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En 

relación 

a 

Código de Ética 
Código de Conducta
Servidores públicos capacitados
En el contenido de Código de Ética y de Conducta 

Mapa de Riesgos 
De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno 

Servidores públicos capacitados
En el control de la corrupción

2022 

28

SERVIDORES PÚBLICOS

2021

2021
2022

2021 2022





28







180

NA

2

PERSONAL DEL OIC

2022

9.46

26.00

0.00

11.82

QUE INGRESARON AL ENTE POR 
MECANISMOS DE MERITOCRACIA

RECIBIÓ CAPACITACIÓN 

15
263

99
NA

0

0

74.22
87.78

Fuent e: Inf ormes de Result ados de la 

revisión a la Cuent a Pública del OSFAGS

PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 VISTAS DEL OIC AL 
MINISTERIO PÚBLICO 

Fuente: Informes de Resultados de la revisión a la Cuenta Pública del OSFAGS

2021

Fuente: Primer ejercicio  de verificación censal a 

las Obligaciones de Transparencia realizada por 

el ITEA. En 2021 se consideró el resultado de la 

primera fase, mientras que en 2022 fue 

considerado el resultado final de la verificación.

RELATIVAS A HECHOS DE 
CORRUPCIÓN

2021
2022

INVESTIGACIONES INICIADAS POR EL OIC POR PRESUNTAS FALTAS DE 
PARTICULARES Y FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACIÓN ESPECIAL

2021
2022

POR UNA DENUNCIA DE 
PARTICULARES O AUTORIDADES

QUE SE DESPRENDEN DE UNA 
AUDITORÍA EXTERNA

PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA REALIZADAS POR EL 

OSFAGS POR NO PUBLICAR SU 
TABULADOR DE SALARIOS CON LA 
TOTALIDAD DE SUS ELEMENTOS. 

CUENTA PÚBLICA 2021.

CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

185
195

2022

PÚBLICOS DEL ENTE

SERVIDORES PÚBLICOS

Aplicación del Marco 
Integrado de Control 

Interno
2018

2019

TOTAL DE SERVIDORES  

0
0

0
0

QUE INGRESARON AL ENTE

2022
2021

REC-CC-SESEA-

2022.19-3

DARCP/2021/11/11/0141

2020

Promedio

0 0

Informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos por la presunta comisión

de desvío de recursos, por pago de
remuneraciones en contravención al tabulador de

salarios

2021 2022

3.33

1

6.67
10

5 0
0

0 00

Ambiente de
Control

Actividades de
Control

Evaluación de
Riesgos

Información y
Comunicación

Supervisión

2019

2020

1

NC
Vigentes

2021
2022

1

NC
Con padrón

de beneficiarios

0
NC

Con reglas
de

operación
publicadas

NC
NC

Con contraloría
social
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Fuente: Elaboración propia con base en la información de la PNT (formatos A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B)

11.11

0

0

Recibidas
Clasificación semáforo

NO VINCULANTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR EMITIDAS EN SU 

CUARTO INFORME ANUAL

9

% DE 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL

Avance total 
Avance parcial 

Sin avances 

No se manifestó 

1

0

2

6

S3. Sistema de Información 
Estatal de Servidores públicos y 

particulares sancionados

Condición

S2. Sistema de Información de 
los Servidores Públicos que 

intervengan en Procedimientos 
de Contrataciones Públicas

Condición

Reporta la no existencia de 
servidores o particulares 

sancionados

Período

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20%

(Formato A55-FXXVIII-B)
4to. Trimestre 2020 $10,911,492.93

$0.00
$2,998,677.95

Información Completa

0

2021

2022

2021

0 2022

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios con ampliaciones de 
monto o volúmenes mayor al 20% con cambios al 
precio del bien, arrendamiento o servicio distinto al 
pactado originalmente.

0

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE CONTRATOS 

ASIGNADOS MEDIANTE 
LICITACIONES E 
INVITACIONES 
RESTRINGIDAS

MONTO (CON IMPUESTOS 
INCLUIDOS) DE 

CONTRATOS ASIGNADOS 
MEDIANTE ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

1er. Trimestre 2021

2022

Número de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios  a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida, que fueron modificadas tres días 
antes de la presentación de propuestas en 
términos que marca la ley.

Total de convocatorias para adquisición de 
bienes, arrendamientos o servicios a través de 
procedimientos de licitación o invitación 
restringida.

2021

Contratos para adquisiciones de bienes, 
arrendamiento o servicios.

2022

0

0

3er. Trimestre 2021

1er. Trimestre 2022

08/02/2023Fecha de validación

2do. Trimestre 2022
3er. Trimestre 2022

SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

$579,080.70

-

$1,430,666.28

Condición

Interconectado

2021

0

-
-

Sub Total corte 2021
Sub Total corte 2022

$15,340,837.16

INTERCONEXIÓN 
CON SISTEMAS DE LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

S1. Sistema de Información de 
Evolución Patrimonial, Declaración 

de Intereses y Constancia de 
Presentación de Declaración 

Fiscal

$0.00
$9,263,009.99

$14,053,095.25
$22,025,263.18

-

4to. Trimestre 2021

$2,100,892.42
$1,249,206.86

$3,929,179.98
$23,923,828.14
$22,025,263.18

(Formato A55-FXXVIII-A)
$607,722.90

2021

2022

0
5

2do. Trimestre 2021

39.1

60.9

2021

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante adjudicación directa

Porcentaje del monto de
contratos asignados
mediante licitaciones e
invitaciones restringidas

15.1

84.9

2022

 



 

Tubería procesal 
 

 

 

  

TUBERÍA PROCESAL 
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Diligencias de Investigación Procedimiento de 
Responsabilidad 

Administrativa 

Denuncias 
1,196

88.7% Autoridades
94.5%

Particulares
5.5%

11%

0.2%

Investigaciones 
1,221

Procedimientos 
1,192

Sanciones 
firmes
118

84.9%

14.8%

0.2%

86.9%

9.3%

3.6%

Acuerdo de conclusión y 
archivo 

386

[31.6%]

Abstención para iniciar el 
procedimiento 

4
[0.3%]

82.2%
16.1%

1.7% 

Sobreseimientos
2

Abstención para imponer 
sanción 

35
[2.9%]

[0.1%]

[2%]

[-2.3%]

[-90.1%]

Auditorías externas 
Auditorías internas

Particulares y autoridades

Sin distinguir origen
[Variación respecto a etapa anterior]

Tubería Procesal 2021

[% respecto a etapa anterior]
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Diligencias de Investigación Procedimiento de 
Responsabilidad 

Administrativa 

Denuncias 
512

70.5% Autoridades
91.38%

Particulares
8.62%

28.9%

0.6%

Investigaciones 
641

Procedimientos 
390

Sanciones 
firmes
17

49.6%

22.9%

27.5%

91.8%

8.2%

Acuerdo de conclusión y 
archivo 

273

[42.58%]

Abstención para iniciar el 
procedimiento 

21
[3.27%]

47.05%

47.05%
5.9% 

Sobreseimientos
1

Abstención para imponer 
sanción 

17
[4.35%]

[0.25%]

[25.1%]

[-95.6%]

[-39.1%]

Auditorías externas 
Auditorías internas

Particulares y autoridades

Sin distinguir origen
[Variación respecto a etapa anterior]

Tubería Procesal 2022

[% respecto a etapa anterior]

 



 
 

Flujogramas de los procedimientos por faltas administrativas graves y no graves 
 

 

 

 

 

 

  

FLUJOGRAMAS 
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Inicio

Denuncia 
presentada a la 

autoridad 
investigadora 

Denunciante:
Arts. 91 y 93,
LGRA

Autoridad
investigadora:
Arts. 94 y 100,
LGRA

Se realizan 
diligencias de 
investigación

Acuerdo de 
conclusión y 

archivo

Existen 
presuntas faltas 
administrativas

No

Sí

La califica como 
no grave

No

Sí

Proceso por 
posible 

comisión de 
falta grave

Autoridad
investigadora:
Arts. 9 Fracc. V
y 10, LGRA

Envío del IPRA a 
la autoridad 

substanciadora

Autoridad
investigadora:
Art. 208, LGRA

Siguiente 
gráfico

Elabora el IPRA

Denunciante Autoridad
investigadora

Autoridad
substanciadora

Imputado / 
tercero 

interesado
Faltas no 
graves

C

Tribunal / Aut. 
resolutora

Fundamento
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Denunciante:
Arts. 102, 104,
y 110, LGRA

Autoridad
substanciadora:
Art. 101, LGRA

Tribunal: Art.
110 LGRA

/1 La autoridad
investigadora o
el denunciante
pueden
impugnar la
abstención
mediante
Recurso de
Inconformidad
(véase Art. 101
LGRA)

Se abstiene de 
iniciar el 

procedimiento

No

Sí

Admite el
IPRA /2

Viene del 
gráfico anterior

Acuerdo de 
abstención para 

iniciar el 
procedimiento /1

Presenta 
recurso de 

inconformidad
No

Sí

A

A

No

Sí

La Sala 
Administrativa 

confirma la 
abstención

No

Sí

Celebración de 
audiencia inicial

Imputado 
declara y ofrece 

pruebas

Previene 
omisiones

NoSí
Subsana 

omisiones

No

Sí

Tiene por no 
presentado el 

IPRA

Presenta 
recurso de 

reclamación

No

Sí

E

B

B

C

Sala 
Administrativa 
confirma el acto 

reclamado

No

Sí

D

C

E

C

Siguiente 
gráfico

D

Denunciante Autoridad
investigadora

Autoridad
substanciadora

Imputado / 
tercero 

interesado

F

F

C

Tribunal / Aut. 
resolutora

Artículo 112,
LGRA. El
procedimiento
de
responsabilidad
administrativa
dará inicio
cuando las
autoridades
substanciadoras
en el ámbito de
su competencia,
admitan el
IPRA.

Denunciante:
Art. 213 LGRA

Autoridad
investigadora:
Arts. 195, 208
LGRA

Autoridad
substanciadora:
Arts. 195, 208
LGRA

Tribunal: Art.
213 LGRA

/2 NOTA:
También contra
la admisión del
IPRA procede el
recurso de
reclamación

Faltas no 
graves

Fundamento
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Denunciante Autoridad
investigadora

Autoridad
substanciadora

Tribunal / Aut. 
resolutora

Imputado / 
tercero 

interesado

Autoridad
substanciadora:
Art. 208, LGRA

Imputado /
tercero
interesado: Art.
213, LGRA

Autoridad
resolutora: Art.
208 Fracc. X,
LGRA

Tribunal: Art.
213, LGRA

Viene del 
gráfico anterior

Autoridad
resolutora: Arts.
50, 77
(Contraloría
Estatal y OIC),
101 y 208 LGRA

/3 La autoridad
investigadora o
el denunciante
pueden
impugnar la
abstención
mediante
recurso de
inconformidad
(véase Art. 101
a 110 LGRA)

Cierra la 
audiencia inicial 
y abre período 
de admisión de 

pruebas

Admite pruebas
No

Sí

Presenta 
recurso de 

reclamación

No

Sí

Sala 
Administrativa 
confirma el acto 

reclamado

No Sí Las pruebas se 
tienen por no 
presentadas

Desahoga 
pruebas y 

declara abierto 
período de 
alegatos 

Declara cerrada 
la instrucción y 

cita a oír la 
resolución 

Se abstiene de 
sancionar

No

Sí

Acuerdo de 
abstención /3

Presenta 
recurso de 
revocación

No

Sí

C

Emite 
resolución

Sala Admin. 
resuelve el 
recurso de 
revocación

Fin

Imputado: Art.
210 LGRA
(contra
resoluciones de
Contraloría
Estatal y OIC)

Autoridad
resolutora
(Contraloría
Estatal y OIC):
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Denunciante:
Arts. 102, 104,
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investigadora
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Fuente: Quinto informe del Comité Coordinador del año 2022, páginas 332 a la 338. 
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A partir de los datos recabados para la elaboración de este estudio, se analizaron las cifras de diversas 
variables agrupadas por cada uno los OIC municipales, identificando si en el conjunto de datos existían 
valores atípicos extremos que pudieran sesgar los resultados para cada comparación, ya que tanto las 
medidas de tendencia central, es decir, los valores medios o centrales de una distribución, como las 
medidas de variabilidad, definidas como los intervalos que indican la dispersión de los datos en la escala 
de medición, se ven afectados por la existencia de valores atípicos extremos (Ramalle y de Llano 2003, 
100)1. 

Para descartar la posibilidad de establecer diferencias entre los OIC municipales, sesgadas por la 
presencia de valores atípicos extremos, se emplearon métodos robustos para el cálculo de las medidas 
de posición y dispersión de los datos. En términos prácticos los métodos robustos permiten realizar 
inferencias sin tener que depurar los datos atípicos extremos, al reducir la influencia que pudiera tener 
la presencia de tales valores. Hecha la aclaración, fue utilizado como estimador para el cálculo de la 
tendencia central, la mediana de los datos. Mientras que para el cálculo de las medidas de dispersión 
fue utilizado como estimador la desviación absoluta mediana estandarizada. Ambos estimadores son 
definidos a continuación.  

Cuadro 21. Métodos robustos para identificar las medidas de tendencia central y de dispersión 

Estimador Medida Definición 

Mediana 
Tendencia 

Central 

La mediana es un valor que divide al conjunto de datos en 
dos partes iguales, con n/2 observaciones en cada lado. 
Su cálculo se basa en la posición central de los datos y no 
en su magnitud, lo que la convierte en una herramienta 
útil para describir conjuntos de datos sesgados o con 
valores extremos. 

Desviación Absoluta 
Mediana Estandarizada 

De  
dispersión Es la mediana de las desviaciones absolutas a la mediana. 

Fuente: Elaboración propia con base en (Ramalle y de Llano 2003) 

Mediana 

La mediana es una medida estadística que se utiliza para describir la posición central de un conjunto de 
datos. Se calcula ordenando los valores de forma ascendente o descendente y seleccionando el valor 
que se encuentra en la posición central. En otras palabras, si es integrado un conjunto de datos con n 

                                                           
1 Ramalle, E. Gomara y J.M. Andrés de Llano. 2003. “Utilización de métodos robustos en la estadística inferencial”. Atención Primaria (Julio):177-82. 
Disponible en: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0212656703792415 (Consultado el 16 de junio de 2023). 
 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0212656703792415
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observaciones, la mediana será el valor que divida al conjunto en dos partes iguales, con n/2 
observaciones en cada lado. 

La mediana es especialmente útil cuando se trata con conjuntos de datos que pueden contener valores 
atípicos o extremos. A diferencia de la media aritmética, que puede ser influenciada significativamente 
por valores extremos, la mediana es más robusta frente a la presencia de estos valores atípicos. Esto 
se debe a que la mediana solo se basa en la posición central de los datos y no en su magnitud. 

Al ser menos sensible a los valores atípicos, la mediana proporciona una medida más representativa de 
la ubicación central de los datos en situaciones en las que hay valores extremos presentes. Esto es 
especialmente útil cuando se trabaja con datos sesgados o distribuciones no simétricas, donde la media 
aritmética puede ser distorsionada por valores atípicos en una dirección. 

Además de su robustez ante valores atípicos, la mediana también tiene otras propiedades interesantes. 
Por ejemplo, cuando el conjunto de datos tiene un número impar de observaciones, la mediana es 
simplemente el valor que se encuentra en el centro. En el caso de un número par de observaciones, la 
mediana se calcula tomando el promedio de los dos valores centrales. 

Desviación Absoluta Mediana Estandarizada 

La desviación absoluta mediana estandarizada es una medida estadística que se utiliza para evaluar la 
dispersión o deficiencia de un conjunto de datos. Se calcula tomando la mediana de las desviaciones 
absolutas de cada dato con respecto a la mediana del conjunto de datos. En otras palabras, mide la 
distancia de cada dato al valor central (la mediana) y se toma la mediana de esas distancias absolutas. 

La importancia de la desviación absoluta mediana estandarizada radica en su capacidad para ser un 
valor robusto ante la influencia de valores atípicos en un conjunto de datos. Como fue mencionado 
anteriormente, los valores atípicos son observaciones que se alejan significativamente de la tendencia 
general del conjunto de datos y pueden tener un impacto desproporcionado en las medidas estadísticas 
tradicionales, como la desviación estándar. 

La desviación absoluta mediana estandarizada es menos sensible a los valores atípicos porque utiliza la 
mediana como punto de referencia central en lugar de la media aritmética. Debido a esto, los valores 
atípicos no tienen tanto efecto en el cálculo de la desviación absoluta mediana estandarizada como lo 
tendrán en la desviación estándar. En lugar de calcular la diferencia al cuadrado entre cada dato y la 
media (como se hace en la desviación estándar), la desviación absoluta mediana estandarizada 
simplemente calcula la diferencia absoluta entre cada dato y la mediana. 

Al considerar las diferencias absolutas en lugar de las diferencias al cuadrado, la desviación absoluta 
mediana estandarizada asigna un peso igual a los valores positivos y negativos, evitando así la 
cancelación de errores que puede ocurrir en la desviación estándar. Esto ayuda a que la desviación 
absoluta mediana estandarizada sea una medida más robusta en presencia de valores atípicos, ya que 
no se ven afectados de manera excesiva por valores extremos que pueden distorsionar la medida de 
posición central y la desviación estándar. 
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A partir de la aplicación de los estimadores definidos (la mediana y la desviación absoluta mediana 
estandarizada), se efectuó el cálculo de los límites mínimos y máximos para cada conjunto de datos 
analizados en este estudio, permitiendo comparar los valores de cada uno de los OIC municipales 
respecto a los generados por la totalidad del conjunto de datos. A partir de ello fueron generadas 
diversas representaciones gráficas que comparan la situación de los OIC municipales respecto a dos 
variables seleccionadas. Figuras que se visualizan de la siguiente forma:  

Figura 35. Ejemplo de la representación de las medidas de tendencia central y dispersión generadas 
para comparar la situación de los OIC municipales en este estudio respecto a dos variables 

seleccionadas  

 
Fuente: Elaboración propia. 

Los cálculos de las medidas de tendencia central y la dispersión fueron realizados solo considerando 
los valores de reportados en el Censo de Gobierno 2021-2022 respecto al corte de 2022 o bien el dato 
más reciente si proviene de otra fuente de información. La base de datos con los cálculos puede ser 
consultada en el siguiente enlace:  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_gqZadjyln08dmUboylxqh8otq5EpNyM/edit?usp=sharin
g&ouid=100279826923267865160&rtpof=true&sd=true 
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